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Паспорт Програми 
 

1. Ініціатор розроблення 

Програми 

Виконавчий комітет Андрушівської 

міської ради 

2. Розробник Програми Відділ економічного розвитку та 

інвестицій апарату міської ради 

3. Співрозробники Програми Апарат, структурні підрозділи міської 

ради, установи, організації 

4. Відповідальний виконавець Міська рада 

5.  Співвиконавці Програми Апарат, структурні підрозділи міської 

ради, установи, організації, суб’єкти 

господарювання 

6. Термін реалізації Програми 2024 рік 

7. Прогнозні джерела 

фінансування заходів 

Програми 

Державний, обласний, місцевий 

бюджет, інші джерела, не заборонені 

законодавством 

8. Загальний прогнозний обсяг 

фінансових ресурсів, 

необхідних для реалізації 

заходів Програми, тис.грн., у 

тому числі: 

231372,9 

9. державного бюджету 167274,0 

10. обласного бюджету 49303,7 

11. місцевого бюджету 14795,2 

12. позабюджетних коштів - 
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Вступ 
 

Програма соціального і економічного розвитку Андрушівської міської 

ради на 2024 рік (далі – Програма) визначає мету і завдання, шляхи розв’язання 

головних проблем, цілі і пріоритети соціально-економічного розвитку громади 

та заходи щодо їх реалізації. 

Законодавчою основою для розроблення Програми є Закони України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та 

розроблення програм економічного і соціального розвитку України», 

методичною – методичні рекомендації щодо формування і реалізації 

прогнозних та програмних документів соціально-економічного розвитку 

об’єднаної територіальної громади, затверджені наказом Міністерства 

регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства 

України від 30.03.2016 року №75. 

Програма підготовлена з урахуванням положень Державної стратегії 

регіонального розвитку на 2021-2027 роки, затвердженої постановою Кабінету 

Міністрів України від 05.08.2020 №695 та Стратегії розвитку Житомирської 

області на період до 2027 року, затвердженої рішенням Житомирської обласної 

ради від 18.12.2019 №172. 

Заходи Програми спрямовані на запобігання впливу на економіку громади 

негативних внутрішніх і зовнішніх чинників, забезпечення її 

конкурентоспроможності, розвиток соціальної сфери, підвищення рівня та 

стандартів життя населення, надання якісних послуг в сфері освіти, культури, 

медицини. 

Фінансування заходів Програми здійснюватиметься з урахуванням 

реальних можливостей місцевого бюджету, цільових коштів з державного, 

обласного бюджету та інших джерел, не заборонених чинним законодавством 

України. 

У додатках до Програми наведені перелік програм, які передбачається 

фінансувати у 2024 році за рахунок коштів місцевого бюджету і основні 

напрями діяльності та заходи по їх реалізації у 2024 році. 

Підготовку Програми здійснював відділ економічного розвитку та 

інвестицій виконавчого апарату Андрушівської міської ради на підставі 

пропозицій структурних підрозділів виконавчого апарату Андрушівської 

міської ради, керівників комунальних підприємств, установ та закладів 

Андрушівської міської ради, старост сіл, що увійшли до територіальної 

громади. 

У процесі виконання Програма може уточнюватися. 

Зміни та доповнення до Програми затверджуються Андрушівською 

міською радою в установленому порядку. 

Для оцінки повноти та якості реалізації програмних завдань і заходів 

міською радою здійснюватиметься моніторинг виконання Програми за 

підсумками півріччя та року. 
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І. Соціально-економічний аналіз Андрушівської міської ради 
 

1.1 Характеристика Андрушівської міської  територіальної громади 

 

Андрушівська міська територіальна громада – громада в новоствореному 

Бердичівському районі Житомирської області, з адміністративним центром в 

місті Андрушівка. 

Громада утворена 

відповідно до 

розпорядження Кабінету 

Міністрів України №711-р 

від 12 червня 2020 року 

«Про визначення 

адміністративних центрів 

та затвердження територій 

територіальних громад 

Житомирської області» 

шляхом об’єднання 

Андрушівської міської та 

Антопільської, 

Бровківської, Волосівської, 

Гальчинської, 

Городківської, 

Зарубинецької, 

Каменівської, 

Лебединецької, 

Любимівської, 

Малоп’ятигірської, 

Миньковецької, 

Мостівської, 

Нехворощанської, 

Новокотельнянської, Павелківської, Яроповицької сільських рад ліквідованого 

Андрушівського району Житомирської області. 

Андрушівська міська територіальна громада розташована в південно-

східній частині Житомирської області. Відстань до обласного центру 

м.Житомир складає 45 км, до районного центру м.Бердичів – 47 км, до столиці 

України м.Київ – 176 км. 

Площа громади складає 615,8 км2. 

Населення – 19923 особи, з них: міське – 8458 осіб, сільське – 11465 осіб. 

Динаміка чисельності мешканців Андрушівської громади має негативний 

характер. Це пов’язано з перевищенням показника смертності над 

народжуваністю та трудовою міграцією населення. Найбільша кількість 

зайнятих у громаді представлені у сільському господарстві та промисловості. 

До складу громад увійшли: м.Андрушівка та села Антопіль, Бровки Перші, 

Бровки Другі, Волосів, Гальчин, Гарапівка, Городище, Городківка, Града, 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%B0%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B5%D0%B1%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D1%86%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D1%8E%D0%B1%D0%B8%D0%BC%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0_(%D0%90%D0%BD%D0%B4%D1%80%D1%83%D1%88%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B5%D1%85%D0%B2%D0%BE%D1%80%D0%BE%D1%89%D0%B0%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0_(%D0%90%D0%BD%D0%B4%D1%80%D1%83%D1%88%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8F%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%B0%D0%B2%D0%B5%D0%BB%D0%BA%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%AF%D1%80%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%86%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%81%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D1%80%D0%B0%D0%B4%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BD%D0%B4%D1%80%D1%83%D1%88%D1%96%D0%B2%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%80%D0%B0%D0%B9%D0%BE%D0%BD
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Жерделі, Зарубинці, Камені, Лебединці, Лісівка, Любимівка, Мала П’ятигірка, 

Миньківці, Мостове, Нехворощ, Нова Котельня, Павелки, Тарасівка, Ярешки, 

Яроповичі. 

Переважну частину території громади складають високородючі ґрунти. В 

південно-західній частині переважають чорноземні, а в північно-східній – сірі 

лісостепові ґрунти. Є поклади корисних копалин, таких як пісок, глина, вапняк, 

торф, граніт, буре вугілля. 

Серед найбільших річок, які протікають територією громади є р.Гуйва, 

р.Пустоха, р.Ірпінь. 

Клімат помірно-континентальний з теплим вологим літом та м'якою 

хмарною зимою. 

 

1.2 Економіка громади 

 

Основними промисловими підприємствами громади є: ТОВ 

«Андрушівський маслосирзавод», ТОВ «Андрушівський елеватор», ТОВ 

«Агротрейд-2017», ТОВ фабрика «Восход», ФОП «Койда» (Андрушівський 

хлібзавод), ТОВ «Млин база», ФОП Гринишин Є.Я. (каменеобробка).  

Найбільше бюджетоутворююче промислове підприємство - ТОВ 

«Андрушівський маслосирзавод», кількість працюючих на якому на сьогодні 

близько 800 чол. До місцевого бюджету за січень-жовтень 2023 року сплачено 

27591,6 тис.грн. податків. Асортимент продукції, який виробляє підприємство - 

це масло, спреди, суха молочна сироватка та сир. 

Заготівлею та переробкою зерна в громаді займаються ТОВ «Андрушівка 

елеватор», ТОВ «Млин база» - це підприємства з іноземними інвестиціями. На 

підприємстві працюють відповідно 16 та 20 чоловік. За 10 місяців поточного 

року сплачено податків ТОВ «Андрушівка елеватор» - 584,8 тис.грн, вироблено 

продукції – 4369,4тис.грн. ТОВ «Млин база» -  виробили борошна різного 

гатунку 4505,2 т., висівок – 1300,3 т, обсяг реалізованої продукції склав 45124,1 

тис.грн., сплачено податків до бюджетів усіх рівнів 401,8 тис.грн.  

На території громади також успішно працює ФОП «Койда», який 

забезпечую хлібом та хлібобулочними виробами населення нашої громади та 

частину населення області. На підприємстві працює 63 чоловіки. Обсяг 

реалізованої продукції за 10 місяців цього року 185381,8 тис. грн. Середня 

заробітна плата за 10 місяців склала трохи більше 7 тис.грн. До бюджету 

сплачено 1947,9 тис.грн. податків. 

Андрушівська міська територіальна громада по пріоритету виробництва є 

сільськогосподарською. Спеціалізується на виробництві зернових і технічних 

культур. Загальна площа земель становить 52,6 тис. га, з них 

сільськогосподарських угідь - 43,8 тис. га, у тому числі ріллі – 39,0 тис. га. 

Господарською діяльністю займається близько 46 суб’єктів 

господарювання, з яких 7 приватних підприємств, 8 товариств з обмеженою 

відповідальністю, 1 акціонерне товариство, 29 фермерських господарств. 

Провідними господарствами, що займаються вирощуванням зернових та 

технічних культур є: ТОВ «УКР-АГРО РТ», ПСП АФ «Світанок», ПП «Імпак», 
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ТОВ «Хортиця нова», ТОВ «Агро Андрушівка» та ряд фермерських 

господарств. 

В надзвичайно складних у всіх аспектах: військово-політичному, 

соціально-економічному, природно-кліматичному та агрономічному проходило 

вирощування та збирання урожаю 2023 року. Постійна тривога за життя та 

здоров’я виснажувала людей, а гострий брак коштів та агроресурсів, на тлі 

аномальної посухи - землю, боляче вдаривши по головних факторах 

інтенсифікації та інших складових сучасних технологій. 

Не дивлячись на це аграрії громади зібрали непоганий, для умов цього 

року урожай пшениці, адже в деяких господарствах урожайність озимої 

пшениці сягав більше 7 тонн з гектара. 

Урожайність сої в цьому році на рівні 25-28 ц/га та соняшнику до 30 ц/га. 

Погодні умови цієї осені дозволяють збирати урожай без втрат та додаткових 

затрат на сушку продукції. 

Майже на 100 відсотків виробництвом овочевої продукції в громаді 

займаються домогосподарства. Проте, лише приватне підприємство «ІМПАК» 

вирощує овочі, використовуючи новітні прогресивні технології. Так і в цьому 

році урожай цибулі склав 613 ц/га, столового буряку - 657ц/га та моркви - 

690ц/га. 

Маючи проблему з реалізацією продукції доводиться коректувати посівні 

площі під урожай 2024 року. Так озимий ріпак господарства посіяли на 

запланованих площах. А от в посів озимих зернових погода внеслиа свої 

корективи. На протязі двох останніх місяців не випало жодного дощу, тому 

площі під озиминою скоротились вдвічі. 

Тваринництвом в громаді займаються два сільськогосподарські 

підприємства та 1 ФОП. Молочним скотарством займаються СФГ «Шателюк 

плюс», який утримує 100 корів та 365 голів ВРХ. ТОВ «Яромир» утримує біля 

40 голів овець. ФОП Корчевський П.В. займається відгодівлею свиней, на 

даний час утримує біля 200 голів.  

З травня місяця в громаді зареєстроване нове підприємство по 

вирощуванню птиці - Зарубинецька птахофабрика, яка на даний час має на 

вирощуванні 40 тис. голів птиці. 

Як показує практика дієвою формою співпраці між сільгоспвиробниками 

та громадою є соціальне партнерство або так звана соціальна угода. Угоду про 

соціальне партнерство з міською радою заключило 26 суб’єкта 

господарювання. З початку року аграрії активно надавали допомогу у 

вирішенні нагальних потреб територіальної громади, шляхом надання коштів, 

підтримки збройних формувань, допомоги у ремонті об’єктів соціальної сфери, 

проведення робіт з благоустрою населених пунктів та ін. 

Сільськогосподарські підприємства та фермерські господарства за 10 

місяців 2023 року надали допомогу збройним формуванням, об’єктам 

соціальної інфраструктури та жителям громади на загальну суму 2,1 млн.грн. 

Найбільш активну участь у виконанні угод соціального партнерства 

прийняли: ТОВ «УКР-АГРО РТ», ПСП АФ «Світанок», ПП «ІМПАК», СФГ 

«Ткаченки» та «Демитра», ПОСП «Надія», СФГ «Явір».  
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Малий та середній бізнес забезпечує вагомий внесок у вирішенні проблем 

зайнятості, формуванні дохідної частини бюджетів всіх рівнів. Для 

провадження підприємницької діяльності, створення сприятливих умов 

розвитку бізнесу, суб’єкти підприємницької діяльності та особи, які мають 

намір започаткувати власний бізнес, запрошуються до участі в тренінгових 

програмах, навчаннях, подають пропозиції на грантову підтримку через центр 

зайнятості. Для сприяння розвитку малого підприємництва суб’єктам 

підприємницької діяльності в громаді виділяються земельні ділянки для 

розміщення об’єктів торгівлі та виробництва, надаються в оренду приміщення. 

Протягом 10 місяців 2023 року було зареєстровано 56 фізичних осіб-

підприємців та 3 юридичні особи. Основними видами господарської діяльності 

для створених суб’єктів підприємницької діяльності є: торгівля – 56 ФОП, 

діяльність у сфері сільського господарства – 3 товариства.  

Припинили свою діяльність за 10 місяців 2023 року 40 ФОП. На даний час 

в громаді діє близько 177 об’єктів роздрібної торгівлі, кооперативний ринок. 

Заклади торгівлі різноманітні: продукти, промислові товари, запчастини, 

канцтовари, садівний матеріал та квіти, одяг, взуття. 

Також у громаді діють 18 закладів громадського харчування: з них 10 в 

адміністративному центрі, 8 - в сільських населених пунктах. 

Крім того, в адміністративному центрі громади є майстерня з ремонту 

мобільних телефонів, 7 перукарень. Надаються послуги таксі та послуги з 

ремонту автомобілів всім мешканцям громади - їх 6 пунктів. Також є два 

приватні підприємці, які надають ритуальні послуги.  

У сільських населених пунктах суб`єктів надання вищезазначених послуг 

немає, відповідно мешканців обслуговуються в адміністративному центрі 

громади. Практично всі населені пункти громади охоплені торгівельним 

обслуговуванням, у тому числі виїзним; населення забезпечене в необхідному 

обсязі товарами першої необхідності та повсякденного попиту. 

Інвестиції є ключовим джерелом забезпечення економічного зростання, 

яке в свою чергу лежить в основі соціально-економічного розвитку. Відповідно, 

стабільний та достатній притік капіталу в економіку громади є важливою 

складовою забезпечення її довгострокового успіху в «економічному вимірі». 

Іншими словами, притік інвестицій сприятиме розвитку виробничого сектору та 

сектору послуг, що створюватиме нові робочі місця, підвищуватиме купівельну 

спроможність громадян та генеруватиме додатковий добробут в суспільстві. 

Визначено попередній перелік земельних ділянок, які можуть бути 

запропоновані інвесторам для реалізації інвестиційних проектів, а саме: 

- земельна ділянка без споруд (територія колишнього аеродрому) 9,1034 

га;  

- земельна ділянка без споруд с.Гальчин 0,3289 га, для будівництва та 

обслуговування будівель торгівлі; 

- земельна ділянка без споруд (відстійники цукрового заводу) 89,7101 

га, для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних 

будівель та споруд підприємств переробної, машинобудівної та іншої 

промисловості; 
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- земельна ділянка без споруд (колишній Бурвуглевидобуток) 53,4883 

га, землі промисловості, транспорту, зв`язку, енергетики, оборони; 

- земельна ділянка з яблуневим садом с.Гальчин 32,6173 га.  

Постійно проводиться робота щодо пошуку міжнародних та вітчизняних 

грантових проектів з метою залучення додаткового фінансового ресурсу на 

розвитком громади. З початку року спеціалістами відділу спільно з 

структурними підрозділами міської ради та комунальними установами подано 4 

грантові заявки на Український культурний фонд, МХП Громаді та інші 

грантові проекти.  

Завершується реалізація грантового проекту «Реконструкція системи 

зовнішнього освітлення в м.Андрушівка Житомирської області». В рамках 

проекту проведено роботи з монтажу вуличних світильників LED і 

кронштейнів, демонтаж з/б опор та встановлення нових, заміна існуючих мереж 

зовнішнього освітлення на СІП, улаштування контурів захисного заземлення і 

обмежувачів перенапруг, заміна шаф управління та інших робіт на вулицях 

м.Андрушівка, а саме: вул.Івана Огієнка, вул.Клубна, вул. Житомирська, 

вул.Воб’яна, вул.Київська, пл.Т.Г.Шевченка, вул.Зазулінського, вул.Героїв 

Чорнобиля, вул.Лисенка. 

Сума гранту, який наданий Північною екологічною фінансовою 

корпорацією (НЕФКО) склала 300,0 тис.євро. 

 

1.3. Бюджет громади 

 

Бюджет Андрушівської міської територіальної громади на 2023 рік 

затверджено рішенням сесії міської ради №11 від 16.12.2022 року з 

подальшими змінами та доповненнями.  

Загальний обсяг надходжень до бюджету Андрушівської громади за 10 

місяців 2023 року склав 182937,4 тис.грн. 

До загального фонду бюджету територіальної громади надійшло податків, 

зборів та інших обов’язкових платежів 109567,7 тис.грн, що становить 108,9% 

до затвердженого плану з урахуванням внесених змін.  

У структурі доходів загального фонду бюджету Андрушівської міської 

територіальної громади (без урахування міжбюджетних трансфертів) 

найвагоміша частка припадає на податкові надходження.  

Основним бюджетоутворюючим джерелом бюджету Андрушівської 

міської територіальної громади залишається податок та збір на доходи 

фізичних осіб, частка якого в структурі доходів загального фонду становить 

55,6%. Всього у звітному періоді мобілізовано до місцевого бюджету податку 

60994,1 тис.грн, що становить 105,6% до затвердженого плану з урахуванням 

внесених змін. 

Рентна плата, якої за 10 місяців 2023 року надійшло 302,6 тис.грн, що 

становить 60,2% до затвердженого плану з урахуванням внесених змін. 

Акцизний збір, якого за 10 місяців 2023 року надійшло 3145,6 тис.грн, що 

становить 128,9% до затвердженого плану з урахуванням внесених змін. 
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Податок на майно у наповненні доходної частини бюджету громади 

складає 13,7% доходів загального фонду. За 10 місяців 2023 року податку 

надійшло 15037,9 тис.грн, в тому числі:  

- податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки – 2250,7 

тис.грн, що становить 108,9% до затвердженого плану з урахуванням 

внесених змін;  

- земельний податок з юридичних та фізичних осіб – 3302,9 тис.грн, що 

становить 120,1% до затвердженого плану з урахуванням внесених 

змін;  

- орендна плата з фізичних та юридичних осіб – 9411,2 тис.грн, що 

становить 116,6% до затвердженого плану з урахуванням внесених 

змін;   

- транспортний податок з фізичних та юридичних осіб – 73,2 тис.грн, 

що становить 585,3% до затвердженого плану з урахуванням внесених 

змін. 

- єдиний податок складає 24,7% доходів загального фонду. За 10 

місяців 2023 року єдиний податок надійшов у сумі 27085,2 тис.грн, в 

тому числі: 

- єдиний податок з юридичних та фізичних осіб – 11639,6 тис.грн, що 

становить 117,6% до затвердженого плану з урахуванням внесених 

змін; 

- єдиний податок з сільськогосподарських товаровиробників, у яких 

частка сільськогосподарського товаровиробництва за попередній 

податковий (звітний) рік дорівнює або перевищує 75% – 15445,6 

тис.грн, що становить 99,1% до затвердженого плану з урахуванням 

внесених змін. 

До дохідної частини загального фонду місцевого бюджету також надійшли 

неподаткові надходження в сумі 3002,3 тис.грн; 

Також до загального фонду надійшли трансферти з державного та 

місцевих бюджетів в обсязі 73369,8 тис.грн.  

До спеціального фонду бюджету Андрушівської міської територіальної 

громади за 10 місяців 2023 року надійшло 1974,2 тис.грн., у тому числі: 

- екологічний податок – 35,5 тис.грн; 

- кошти від відчуження майна – 1104,0 тис.грн; 

- кошти від продажу землі – 34,7 тис.грн; 

- надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними 

установами згідно із законодавством – 1165,4 тис.грн (батьківська 

плата за навчання в дитячій школі мистецтв, батьківська плата за 

харчування, надання послуг одиноким людям похилого віку, плата за 

водокористування, плата за оренду майна бюджетних установ, 

надходження бюджетних установ від реалізації в установленому 

порядку майна); 

- інші джерела власних надходжень бюджетних установ –1887,8 

тис.грн.  

- цільові фонди – 792,0тис.грн. 
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Видаткову частину загального фонду бюджету Андрушівської міської 

територіальної громади виконано на 89,96%. При затвердженому плані з 

урахуванням змін 193278,3 тис.грн. видатки склали 148225,1 тис.грн.  

Структура видаткової частину бюджету становлять видатки на: 

- утримання закладів освіти – 59,6% (88319,7 тис.грн); 

- державне управління — 16,1% (23899,8 тис.грн); 

- охорону здоров’я – 2,2% (3332,0 тис.грн); 

- житлово-комунальне господарство – 7 % (10324,2 тис.грн); 

- культуру та мистецтво – 5,4% (7995,7 тис.грн); 

- соціальний захист та соціальне забезпечення – 3,3% (4859,4 тис.грн); 

- фізичну культуру і спорт – 1,9% (2804,9 тис.грн); 

- економічна діяльність – 3,6% (5303,0 тис.грн); 

- інші видатки – 0,4% (632,4 тис.грн.) 

- міжбюджетні трансферти – 0,5% (754,0 тис.грн.). 

Сума видатків спеціального фонду бюджету Андрушівської міської  

територіальної громади за 10 місяців 2023 року складає 22183,3 тис.грн. 

Видаткову частину бюджету Андрушівської міської територіальної 

громади в 2023 році планується виконати на 100%, при затвердженому плані 

227418,5 тис.грн. 

 

1.4 Зайнятість населення 

 

Відповідно до ст.18 Закону України «Про зайнятість населення» та з метою 

сприяння зайнятості населення, запобігання зростання безробіття, забезпечення 

соціально-економічних і правових умов та гарантій для реалізації права 

громадян на працю, посилення соціального захисту безробітних та членів їх 

сімей районна філія надає інформацію щодо виконання Програми зайнятості і 

плану заходів з реалізації Стратегії подолання бідності та інформацію стосовно 

зайнятості та працевлаштування шукачів роботи, проведення 

профорієнтаційної роботи, підвищення конкурентноспроможності безробітних 

громадян, проведення роз’яснювальної роботи та ін. 

В Андрушівську районну філію протягом 10 місяців 2023 року звернулись 

в пошуку роботи 1026 безробітних, в тому числі: жінок – 739, молодь до 35 

років – 226  чол. Із загальної кількості безробітних, які звернулись за пошуком 

роботи, 677 безробітних – жителі сільської місцевості. 

Упродовж 10 місяців 2023 року за направленням служби зайнятості, 

шляхом укладання договорів ЦПХ та самостійно було працевлаштовано 481 

особу, які звернулись в пошуку роботи, в тому числі 397 безробітних. Рівень 

працевлаштування безробітних складає 38,7%. Жителів сільської місцевості 

працевлаштовано 317 осіб, в т.ч. 262 безробітних. 

Протягом 10 місяців 2023 року безробітні не отримували допомогу по 

безробіттю одноразово для організації підприємницької діяльності. 

Центр зайнятості працює з громадянами, які потребують соціального 

захисту і не здатні на рівних конкурувати на ринку праці. Упродовж 10 місяців 

2023 року скористались послугами служби зайнятості 338 безробітних, які 
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мають додаткові соціальні гарантії, з них проходили професійне навчання 11 

безробітних, 14 безробітних брали участь в суспільно корисних роботах та 

роботах тимчасового характеру, працевлаштовано за направленням служби 

зайнятості 64 безробітних, в т.ч.: 

- мають дитину (дітей) до 6 років – 21; 

- випускники ПТНЗ – 2; 

- учасники бойових дій - 5; 

- особи за 10 років до пенсійного віку – 14; 

- особи з інвалідністю – 28. 

Упродовж 10 місяців 2023 року в пошуку роботи перебували на обліку як 

безробітні 16 осіб з числа учасників бойових дій. З них 1 - працевлаштований за 

направленням служби зайнятості. Станом на 01.11.2023 року на обліку в 

пошуку роботи перебувають 4 безробітних учасників бойових дій, з них 2 - 

отримують допомогу по безробіттю. 

Протягом 10 місяців 2023 року в пошуку роботи перебували на обліку 43 

безробітних з числа внутрішньо переміщених осіб. З них 4 –працевлаштовано, в 

т.ч. 3 – за направленням служби зайнятості. Станом на 01.11.2023 року на 

обліку в пошуку роботи перебувають 6 безробітних з числа  внутрішньо 

переміщених осіб, з них 2 - отримують допомогу по безробіттю. 

Протягом 10 місяців 2023 року проходили професійне навчання за 

направленням служби зайнятості 39 безробітних.  

Протягом звітного періоду професійна підготовка, перепідготовка та 

підвищення кваліфікації безробітних проводилась безпосередньо у 

роботодавців за професіями: агроном, тракторист-машиніст с/г виробництва, 

водій автотранспортних засобів, апаратник оброблення зерна та за програмою 

«Спеціальне навчання та повторна перевірка знань для працівників котелень» 

на базі Рівненського ЦПТО ДСЗ. Навчання безробітних проводиться під 

замовлення роботодавців. Упродовж 10 місяців 2023 року пройшли професійну 

підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації 39 безробітних; рівень 

працевлаштування після проходження профнавчання складає 98,4 %. 

Постійно проводиться профорієнтаційна робота з учнями загальноосвітніх 

шкіл громади та студентами ПТНЗ. Протягом 10 місяців 2023 року центром 

зайнятості проведено 2 профорієнтаційні уроки з учнями 9-11 класів 

загальноосвітніх навчальних закладів громади. В них взяли участь 43 учні. Для 

39 випускників проведено профдіагностичне тестування із застосуванням 

сучасних профдіагностичних методик. Для 28 студентів Андрушівського ТВСВ 

Коростишівського аграрного ліцею проведено 2 профорієнтаційні заходи на 

базі Центру професійної кар’єри «Знайди себе» на тему: «Впевненість у собі – 

запорука професійного самовдосконалення. 

Протягом 10 місяців 2023 року в суспільно корисних роботах брали участь 

90 безробітних по Андрушівській міській раді на загальну суму 600 тис.грн.  

Проблемою лишається відсутність вільних робочих місць та вакантних 

посад на діючих підприємствах, організаціях та установах громади. Станом на 

01.11.2023 р. на ПОУ громади є 45 вакантних посад. Аналіз показує, що станом 

на 01.11.2023р. на обліку перебуває 211 безробітних, в.т. жителів м.Андрушівка 
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– 72 особи, решта - жителі сільських населених пунктів громади. Навантаження 

на одну вакансію складає більше 4 шукачів роботи. 

Особливістю ринку праці є те, що 64,6% вакансій із заробітною платою, 

що не перевищує мінімальну зарплату, а це дуже ускладнює працевлаштування 

незайнятих громадян. Разом з тим, не всі підприємства, організації, установи 

подають звіти про наявність вільних робочих місць, укомплектування яких 

вони потребують. 

В поточному році продовжено двосторонню угоду з Андрушівським 

відділенням УПСЗН Бердичівської РДА про надання соціальних послуг особам 

з інвалідністю по питаннях працевлаштування, оформлено куточок, в якому 

зібрані нормативні документи для даної категорії осіб, довідковий матеріал про 

навчальні заклади для осіб з інвалідністю. Упродовж 10 місяців 2023 року 

послугами служби зайнятості скористалися 114 осіб з інвалідністю, з них 28 

осіб – працевлаштовано, 41 – знято з обліку з різних причин, 38 – продовжують 

перебувати на обліку в пошуку роботи. 

Для подолання негативних явищ у сфері зайнятості та соціального захисту 

безробітних зосереджено зусилля на підвищення якості надання соціальних 

послуг, розширення форм роботи з клієнтами. 

З метою удосконалення механізму реєстрації та перереєстрації безробітних 

на веб-порталі Державної служби зайнятості www.dcz.gov.ua реалізована 

можливість попереднього запису громадян для відвідування базових центрів 

зайнятості. Сервіс «Електронна черга реєстрації безробітних» доступний в 

розділі «Електронні послуги». За допомогою нового сервісу будь-який 

користувач Інтернету має змогу самостійно, не витрачаючи зайвого часу, 

записатися на індивідуальний прийом до фахівця будь-якого центру зайнятості. 

Стали доступними для користування електронні сервіси служби зайнятості 

для роботодавців «Електронний кабінет роботодавця» та для безробітних 

«Електронний кабінет безробітного». 

В роботі центрів зайнятості запроваджено елементи профілювання 

безробітних (за підтримки ПРООН в Україні), яке дозволяє вже на початкових 

етапах швидко виявляти групи безробітних з високим ризиком довготривалого 

безробіття та надавати їм послуги, що прискорюють їх працевлаштування, так 

як значною частиною клієнтів служби зайнятості є малоконкурентні на ринку 

праці групи населення, зокрема: особи передпенсійного віку, жінки з 

малолітніми дітьми, молодь, яка шукає перше місце роботи, особи з 

інвалідністю, учасники АТО, внутрішньо-переміщені особи, колишні ув’язнені 

та ін. Для малоконкурентних на ринку праці груп населення застосовується 

послуга соціального супроводу при працевлаштуванні за підходом кейс-

менеджмент. Упродовж 10 місяців 2023 року профілюванням охоплено 637 

безробітних. 

На основі аналізу ринку праці вивчаються реальні потреби підприємств, 

організацій, установ району всіх форм власності в підборі кадрів, ініціюється 

залучення безробітних до участі в оплачуваних громадських роботах як однієї 

із форм тимчасової зайнятості. 

http://www.dcz.gov.ua/
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Робота центру зайнятості направлена на максимальне цільове 

використання вільних робочих місць для працевлаштування безробітних, 

особливо соціально незахищених верств населення. 

З метою підвищення ефективності професійного навчання здійснюється 

направлення на профнавчання згідно з потребами ринку праці, розширюються 

обсяги підвищення кваліфікації за робітничими професіями, підготовка під 

конкретні робочі місця та за професіями, що дають можливість займатися 

трудовою та підприємницькою діяльністю. 

Можливості служби зайнятості в наданні соціальних послуг та результати 

роботи центру зайнятості постійно висвітлюються в засобах масової 

інформації.   

 

1.5 Житлово-комунальне та дорожнє господарство 

 

На даний час міська рада має одне об’єднане комунальне підприємство, що 

надає комунальні  послуги  населенню. 

Комунальне підприємство «Комсервіс» для здійснення своєї основної 

діяльності має два дозволи на виконання робіт підвищеної небезпеки та 

експлуатацію машин і механізмів підвищеної небезпеки та три ліцензії на 

виробництво, постачання та транспортування теплової енергії. 

Комунальне підприємство Андрушівської міської ради «Комсервіс» надає 

послуги споживачам міста з водопостачання, водовідведення, обслуговування 

житлового фонду, зовнішнього освітлення, вивезення твердих побутових 

відходів, а також теплопостачання та благоустрою територій та ін. (авто 

послуги, поточні ремонти інженерних мереж і т.д.). 

В м.Андрушівці зараз понад 65 км водопровідних мереж, з них 33,4 км на 

балансі КП АМР «Комсервіс». 

Є в наявності 4 арт. свердловини, ІІ- га станція підйому для подачі та 

реалізації води споживачам, інші об’єкти пов’язані з подачею води для 3980 

абонентів фізичних осіб та для 180 абонентів юридичних осіб та фізичних осіб 

підприємців. На обслуговуванні підприємства перебуває 7 км каналізаційних 

мереж та 3 каналізаційно-насосні станції. 

Також підприємство обслуговує мережу вуличного освітлення, що складає 

по м.Андрушівка 25,6 км. 

Працівниками підприємства здійснювались роботи по прибиранню від 

сміття, обкошуванню, видаленню та кронуванню  зелених насаджень, 

підтриманню в належному санітарному, безпечному та естетичному стані 

об’єктів та елементів благоустрою міста. Проведено зрізання та кронування 

аварійних дерев на кладовищі с.Зарубинці.  

За надані послуги та виконані роботи з міського бюджету на організацію 

благоустрою міста, облаштування кладовищ, поточного ремонту доріг по всій 

громаді, на придбання основних засобів підприємству надійшло 25903,7 тис. 

грн. Дані кошти було використано на: 

- виплату заробітної плати – 3891,4 тис. грн.; 

- сплату податків на заробітну плату (ЄСВ) – 836,1 тис. грн.; 
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- сплату екологічний збір, земельний, податок -424,1тис. грн.; 

- придбання ТМЦ (щебенево- пісч.суміш) – 2087,7 тис. грн.; 

- за надані послуги та придбані ТМЦ для благустрою ОТГ  (різні) – 

1089,9 тис.грн.; 

- сплата ПДВ 20% -870,8 тис.грн.; 

- сплату єдиного податку 2% - 441,9 тис.грн.; 

- сплата  за поточний ремонт та грейдерування доріг – 3279,3 тис.грн.; 

- сплата за матеріали та послуги , поточний  ремонт кладовищ ОТГ  -

547,0 тис.грн.; 

- благоустрій  території вул.Корольова (будівельний двір)-164,3 

тис.грн.; 

- послуги по похованню військовослужбовців -154,3 тис.грн.; 

- сплата за вуличне освітлення(вт.ч.ремонтні роботи 70,86)825,5 

тис.грн.; 

- сплата за придбання екскаватора- 4238,0 тис.грн.; 

- сплата за придбання зелених насаджень 119,3 тис.грн. 

Також підприємством придбано грейдер на суму 4698,0 тис.грн. та косарку 

на суму 204,0 тис.грн. Реконструкція водопровідного господарства по 

с.Нехворощ –склала 2032,1 тис.грн. 

На виконання робіт на полігоні твердих побутових відходів було 

використано 41,0 тис.грн. за рахунок коштів підприємства.  

За 9 місяців 2023 року проведено грейдерування 40 вулиць громади, 

зокрема: «Гуйва-Загуйва» в с.Нехворощ, вул.Західна в м.Андрушівка, 

вул.Хлібна в м.Андрушівка, вул.Залізнична в м.Андрушівка, вул.Сонячна в 

м.Андрушівка, вул.Котляревського в м.Андрушівка, вул. П.Куліша в 

м.Андрушівка, вул.Козацька в м.Андрушівка, вул.Петра Сагайдачного в 

м.Андрушівка, вул. Ботанічна в м.Андрушівка, вул.Східна в с.Павелки, вул. 

Перемоги в с.Лебединці, вул.Соборна в с.Ярешки, вул.Центральна в 

с.Нехворощ, вул.Лісова в с.Нехворощ, вул.Польова в с.Нехворощ, вул. Лісова 

с.Мостове, вул.В.Кучера с.Мостове, вул.Фестивальна  с.Гальчин, вул. Садова 

с.Гальчин, вул.Механізації с.Гальчин, вул.Корольова с.Гальчин, вул.Набережна 

с.Гальчин, вул.Ювілейна с.Гальчин, вул.Заводська с.Гальчин, вул.Вишнева 

с.Павелки, вул.Сонячна с.Павелки, вул.Центральна  с.Бровки Перші, 

вул.Калинова с.Бровки Перші, вул.Лісова с.Бровки Перші, вул. Кооперативна 

с.Миньківці, вул.Залізнична  с.Миньківці, вул.Дачна с.Лісівка, вул.Промислова 

с.Лісівка, вул.Берегова с.Лісівка, вул.Обсерваторна  с.Гальчин, вул.Лісова в 

м.Андрушівка, вул.Соборності в м.Андрушівка, вул.Зазулінського в 

м.Андрушівка, вул.Вишнева в м.Андрушівка.  

Пневмоструменевим методом відремонтовано 12 вулиць громади, зокрема: 

пров.Шевченка в м.Андрушівка, вул.Зазулінського в м.Андрушівка, площа 

Т.Г.Шевченка в м.Андрушівка, вул.Вобяна в м.Андрушівка, вул.І.Франка в 

м.Андрушівка, вул.Житомирська в м.Андрушівка, вул.Київська в 

м.Андрушівка, вул.Мирна в м.Андрушівка, вул.Романівського в с.Городківка, 

вул. Шевченка в с.Городківка, вул.Яблунева в с.Городківка, вул.Миру в 

с.Антопіль. 
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Протягом 2023 року департаментом регіонального розвитку Житомирської 

ОВА проведено  експлуатаційне утримання доріг місцевого значення  нашої 

громади, а саме: 

- С060121 – Андрушівка - Антопіль – підсипка і грейдерування; 

- О060611 - відрізок Городківка-Камені-М.П’ятигірка - підсипка з 

грейдеруванням; 

- О060101 - Андрушівка-Бровки Перші - частково асфальтування, 

- вул. І.Огієнка в м.Андрушівка – ліквідація вибоїн пневмоструменевим 

методом. 

КП «Комсервіс» вивезено щебеневої суміші 4105 тонн по населеним 

пунктам громади. 

Послуги з вивезення твердих побутових відходів надається 2744 

абонентам. Тариф на вивезення ТПВ для населення складало 20,00 грн. з 

людини в місяць або 40 грн. з домогосподарства незалежно від кількості 

проживаючих,  

На полігоні розміщено 5283,0 м3. Підприємством забезпечено вивіз 

4091,0м3, твердих побутових відходів, самовивіз підприємствами 1192,0 м3.   

Теплопостачання забезпечується трьома котельнями на два гуртожитки (71 

абонент), які мають статус соціального гуртожитку, котельня по вул.Шкільна,6 

(опалюється  Андрушівський ліцей №2, комунальна установа «Центр надання 

соціальних послуг» Андрушівської міської ради, ЗДО «Малятко». 

За 9 місяців 2023 року було надано послуг з теплопостачання на 804,7 

тис.грн. 

В гуртожитках, які обслуговує КП АМР «Комсервіс» обслуговується 71 

абонент, загальна житлова площа складає 1631,6 метрів квадратних. 

Згідно з рішенням виконкому Андрушівської міської ради затверджений 

тариф 2,00 грн. за кв.м для послуг з утримання гуртожитку №1 та 1,56 грн. за 

кв.м для гуртожитку №2 . 

За результатами діяльності у підприємства відсутні прострочені 

заборгованості за податками та зборами, з виплати заробітної плати та плати за 

енергоносії. Мінімальна заробітна плата по підприємству з січня 2023 року по 

червень включно 2023 року становила 6700,00 грн. 

В гуртожитках, які перебувають у віддані КП АМР «Комсервіс» 

обслуговується 71 кімната, загальна житлова площа яких складає 1631,6 метрів 

квадратних. У вказаній кількості кімнат на даний час проживають 113 осіб. 

На даний час розміщено 5 внутрішньо-переміщених осіб з їхніми 

родинами, з яких 4 особи розміщено в соціальному гуртожитку Андрушівської 

міської ради, 1 особа отримала житло (квартиру) із фонду житла для 

внутрішньо-переміщених осіб. 

За 9 місяців 2023 рік за надання в оренду комунального майна отримано 

49732 грн. 

Упродовж 9 місяців 2023 року проводилась масштабна робота в частині 

видалення аварійних дерев на території всієї громади. Виконавчим комітетом 

міської ради прийнято рішення про видалення 161 аварійних дерев. 
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Починаючи з червня місяця 2023 року Андрушівською міською радою 

запущено процес малої приватизації. Так, прийнято міською радою ряд рішень 

в частині проведення продажу об’єктів нерухомості, що належать на праві 

комунальної власності Андрушівської громади. Перший електронний аукціон 

щодо продажу нежитлового приміщення (магазин) відбувся 21.08.2023. 

Стартова ціна (без ПДВ) - 715020,00 (сімсот п'ятнадцять тисяч двадцять) 

гривень 00 копійок.   

11 вересня 2023 року нежитлове приміщення (магазин) загальною площею 

153.9 кв.м., що розташоване за адресою: вул. Воб’яна, 15а продано за суму 1100 

001(один мільйон сто тисяч одна) гривня 00 коп.. 

Станом на сьогодні приватними підприємцями сплачено пайову участь у 

розмірі 116,2 тис. грн. 

 

1.6 Земельні відносини 

 

Площа Андрушівської територіальної громади становить 61550,55 га. 

земель. Із них сільськогосподарських земель 46057,57га., що становить 70% від 

загальної площі громади.  

На території громади 33620 гектарів сільськогосподарських угідь - це 

приватна власність громадян (власників) земельних ділянок (паїв), що 

утворилася під час розпаювання колективних сільськогосподарських 

підприємств. Переважна більшість даних земель орендується 

сільськогосподарськими підприємствами, фермерськими господарствами. 

За рік роботи (листопад 2022- жовтень 2023 року ) на 12 пленарних 

засіданнях сесій міської ради було прийнято 399 рішень із земельних питань. 

26 сесія -26 рішень, 27 сесія – 15 рішень, 28 сесія – 24 рішення, 29 сесія - 

49 рішень, 30 сесія – 33 рішення, 31 сесія - 42 рішення, 32 сесія – 31 рішення, 33 

сесія -30 рішень,34 сесія- 37 рішень, 35 сесія – 54 рішення, 36 сесія – 37 рішень, 

38 сесія – 39 рішень. 

Переважна більшість рішень - це оформлення громадянами права 

власності на земельні ділянки для будівництва та обслуговування жилого 

будинку, та оформлення земельних ділянок закладами комунальної власності 

міської ради у постійне користування 

Протягом року було прийнято 21 рішення щодо відмови у наданні дозволів 

на розробку проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок та 

затвердження такої документації із землеустрою з метою передачі у власність, 

відмова у продажі земельних ділянок та розірвання договору оренди. 

Підставою відмови є воєнний стан у державі, невідповідність місця 

розташування об’єкта вимогам законів, прийнятих відповідно до них 

нормативно-правових актів. 

З метою забезпечення ефективного використання земельного фонду 

Андрушівської територіальної громади в рамках ринкових умов та виконання 

завдань по наповненню бюджету, враховуючи інвестиційну привабливість 

земельних ділянок були прийняті рішення та затверджено перелік земельних 
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ділянок в кількості 2 ділянки призначених для продажу права оренди на 

земельних торгах у формі аукціону окремими лотами.  

Було продано земельну ділянку несільськогосподарського призначення 

загальною площею 0,1362 га. за адресою м. Андрушівка, вул.Лисенко,34, для 

будівництва та обслуговування будівель торгівлі ціна продажу 103373,59 (сто 

три тисячі триста сімдесят три ) гривні 59 копійок, що складається з експертної 

грошової оцінки 93419,58грн. та витрат на її підготовку 9954,01 грн. 

На постійному контролі перебуває питання щодо оформлення земельних 

ділянок, що використовуються самовільно, без укладених та зареєстрованих 

договорів оренди на земельні ділянки під об'єктами нерухомості, що належать 

громадянам, юридичним особам. 

Щомісяця проводяться засідання комісії з визначення розміру збитків 

заподіяних власникам землі та землекористувачам, що має позитивний 

результат. Нараховано збитків в сумі 598116,27 грн. 

За рік було укладено 76 договори оренди земельних ділянок на загальну 

площу 558,14 га тому числі:  

- для ведення фермерського господарства- 30,03 га;  

- для ведення товарного с/г виробництва, городництва -497,42 га; 

- для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та 

споруд-0,8622 га; 

- для будівництва та обслуговування об'єктів туристичної 

інфраструктури та закладів громадського харчування, будівництва та 

обслуговування будівель торгівлі -2,5 га; 

- землі промисловості, транспорту, зв'язку, енергетики – 3,26 га; 

- землі водного фонду 24,07. 

Протягом року на виконання Закону України №2194 від 28.04.2021 року 

“Про внесення змін до Земельного кодексу України та інших законодавчих 

актів щодо удосконалення системи управління та дерегуляції у сфері земельних 

відносин” було проведено перевірку близько 528 землевпорядних документацій 

щодо дотримання вимог земельного законодавства. 

За період дії воєнного стану законодавство, яке регулює земельні 

відносини, змінювалося неодноразово. Деякі введені на початку дії воєнного 

стану обмеження законодавець уже встиг послабити, а для певних зумовлених 

або видозмінених війною правовідносин - передбачив нове регулювання. Але 

на даний час залишається заборона щодо безоплатної передачі земель 

державної, комунальної власності у приватну власність, надання дозволів на 

розроблення документації із землеустрою з метою такої безоплатної передачі та 

розроблення такої документації. 

 

1.7 Освіта 

 

Основними завданнями Андрушівської міської ради в галузі освіти, молоді 

та спорту є надання якісних та доступних освітніх послуг, створення умов для 

розвитку культури та спорту, розвитку молодіжної політики. 
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У складі освітньої мережі громади 11 закладів загальної середньої освіти, з 

них: 3 гімназії та 8 ліцеїв, де навчається 2017 учнів. 

Функціонує 13 закладів дошкільної освіти, в них виховується 394 дитини 

дошкільного віку. Освітній процес в закладах освіти забезпечують 286 

педагогічних працівників. 

У 2023 році базову середню освіту здобули 207, повну загальну середню 

освіту - 156 учнів. Похвальним листом «За високі досягнення у навчанні» 

нагороджені 121 учень. Похвальною грамотою «За особливі досягнення у 

вивченні окремих предметів» - 30. 

За високі досягнення у навчанні «Золотою медаллю» нагороджені 11 та 

«Срібною медаллю» - 7 випускників закладів загальної середньої освіти. 

В організації харчування дітей дошкільного та шкільного віку 

пріоритетним завданням є забезпечення безкоштовним харчуванням дітей 

пільгових категорій. 

Відповідно до законодавства харчуються безкоштовно:  

- учні 1- 4 класів; 

- діти - сироти та діти позбавлені батьківського піклування; 

- діти  з особливими потребами; 

- діти батьки, яких учасники антитерористичної операції (АТО) та 

операції обʼєднаних сил (ООС); 

- дітей, один з батьків яких загинув у районі проведення 

антитерористичних операцій, здійснення заходів оборони, відсічі та 

стримування збройної агресії російської федерації проти України; 

- учнів яким із Законом України «Про статус і соціальний захист 

громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»; 

- батьки дітей з числа внутрішньо переміщених осіб чи дітей, які мають 

статус дитини, постраждалої внаслідок воєнних дій і збройних 

конфліктів. 

У закладах дошкільної освіти з міського бюджету використано на 

харчування 860558,94 грн., у закладах загальної середньої освіти – 1688343,71 

грн. 

Вивчивши стан мережі, з метою створення належних умов для здобуття 

якісної освіти та упорядкування мережі закладів загальної середньої освіти, 

економічної ефективності функціонування навчальних закладів у 2023 році 

припинили діяльність шляхом ліквідації юридичної особи Міньковецьку 

гімназію Андрушівської міської ради Бердичівського району Житомирської 

області. 

З метою створення безпечних умов навчання і виховання, відповідно до 

вимог Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання закладів 

освіти та організації освітнього процесу у всіх закладах проведено: поточні 

ремонти котелень, роботи по перевірці та ремонту димових каналів, виміри 

опору та ізоляції електрообладнання, перевірку та перезарядку усіх первинних 

засобів пожежогасіння, встановлено повірені колектори газу, лічильники та 

інше обладнання. 
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З листопада 2022 року по листопад 2023 року використані кошти з 

місцевого бюджету на ремонтні роботи: 

1. Андрушівський заклад дошкільної освіти «Дзвіночок» - 98639,00 грн. на 

улаштування системи пожежної сигналізації; 8599,00 грн. на улаштування 

системи тривожної сигналізації; 30000 грн. на обробку дерев'яних конструкцій 

вогнетривкими сумішами; 13200 грн. на господарські засоби та 

електрообладнання; 40000 грн. на огорожу. 

2. Андрушівський заклад дошкільної освіти «Сонечко» - 8599,00 грн. для 

встановлення засобів оповіщення сигналізації; 238158, 00 грн. - для 

улаштування системи пожежної сигналізації, системи оповіщення про пожежу 

та управління евакуацією людей, системи передавання тривожних сповіщень; 

271728,00 грн. – для поточного ремонту споруди цивільного захисту; 

3. Городківський заклад дошкільної освіти «Зернятко» - 10270.00 грн. на 

заходи по пожежній безпеці. 

4. Андрушівський міський центр розвитку дитини «Дюймовочка» - 

225006,00 грн. на протипожежну сигналізацію; 8599,00 грн. на облаштування 

системи оповіщення сигналізації; 23472,00 грн. на поточний ремонт 

приміщення; 4267,00 грн. на ремонт електромережі. 

У закладах загальної середньої освіти: 

- Гальчинський ліцей – 8000, 00 грн. на заміну дверей у щитовій на 

металеві протипожежні; 2700,00 грн. на заправку вогнегасників; 

19440,00 грн. на обслуговування протипожежної сигналізації; 7905,00 

грн. на встановлення тривожної кнопки; 37300 грн. для купівлі 

матеріалів для проведення ремонтних робіт; 

- Андрушівський ліцей №1 – 250372,00 грн. для належного технічного 

стану приміщень, які використовуються для укриття; 20000,00 грн. на 

закупівлю конвекторів електричних з термообдувом для обігрівання 

укриттів; 286101,00 грн. для виготовлення проектно-кошторисної 

документації по будівництву фортифікаційної захисної споруди 

цивільного захисту; 290000,00 грн. на купівлю генератора; 2086875,00 

грн. на капітальний ремонт котельні із заміною котельного 

устаткування; 727530,00 грн. на оплату проектної документації за 

ремонтно-реставраційні роботи пам'ятки архітектури національного 

значення Палацу М.Терещенка по вул.Садова,1; 

- Андрушівський ліцей №2 – 4115 грн. на пожежний щит в комплекті; 

6000 грн. для обслуговування пожежної сигналізації; 1300 грн. на воду 

бутильовану в укриття; 2795000 грн. – для придбання шкільного 

автобуса; 870300 грн. – на поточний ремонт укриття; 180049 грн. – на 

поточний ремонт сходів, пандусу; 199595 грн. – на поточний ремонт 

вимощення; 286080 грн.– на виготовлення проектно-кошторисної 

документації; 40000 грн.– на обслуговування пожежної сигналізації; 

99500 грн. – на просочування покрівлі ліцею; 3740 грн. – на 

перезарядку вогнегасників; 3240 грн. – на хвойні доски для лавок в 

укриття; 6694 грн. – на багатофункціональний пристрій; 3000 грн. – на 

заземлення; 8805,00 грн. – для встановлення кнопки виклику та 
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обслуговування; 11800 грн. – для придбання насосу циркуляційного; 

2820 грн. – на лічильник електричний; національний 

мультипредметний тест (3900 грн. – на комутатор, 15410 грн. – на 

кабель, 4240 грн. – на розетки, 23910 грн. – на столи);  4100 грн. -  на 

шифер; 3470 грн. – для придбання зварювального апарату; 30145 грн. 

– на ремонт і фарбування ліцею; 48000 грн. – на проектно-кошторисну 

документацію на капітальний ремонт харчоблоку; 7000 грн. – на 

розвиваючі матеріали для розвитку дітей з особливими освітніми 

потребами; 16968 грн. – на облаштування подвір'я ліцею; 105570 грн.– 

на паливно-мастильні матеріали; 

- Бровківський ліцей – 10126 грн. на ремонт даху; 9700 грн. на 

встановлення тривожної кнопки; 

- Нехворощанський ліцей – 8599 грн. на послуги з монтажу та 

пусконалагодженню, встановлення засобів оповіщення сигналізації; 

38674 грн. на виготовлення проектно-кошторисної документації на 

улаштування системи пожежної сигналізації, системи оповіщення про 

пожежу та управління евакуацією людей, системи передавання 

тривожних об'єктів; 3120 грн. на перезарядку вогнегасників; 149520 

грн. на виготовлення проектно-кошторисної документації на укриття; 

1566000 грн. виділено з бюджету на придбання найпростішого 

укриття;  

- Зарубинецький ліцей – 86262,99 грн. на паливо-мастильні матеріали; 

9282,52 грн. на забезпечення проведення якісного освітнього процесу; 

1022,20 грн. на проведення технічного ремонту засобів; 114690,00 грн. 

на оренду автобуса; 5475,00 грн. на протипожежні засоби; 9102,00 

грн. на встановлення та обслуговування тривожної кнопки виклику; 

362998,00 грн. на закупівлю паливної сировини; 27034,00 грн. на 

закупівлю матеріалів для проведення поточного ремонту ліцею; 

63898,75 грн. на створення класу безпеки; 46611,00 грн. на 

виготовлення проекту на встановлення пожежної сигналізації; 

- Городківський ліцей – 1 411 738 грн. на поточний ремонт укриття; 

3 280 грн. на перезарядження вогнегасників; 22 382 грн. на 

виготовлення проектно-кошторисної документації для встановлення 

протипожежної сигналізації; 221 000 грн. для виконання робіт по 

встановленню пожеж. сигналізації; шкільний автобус: 47 770 грн. на 

придбання запчастин; 15 600 грн. на придбання шин; 44 280 грн. 

ремонт; 8 680 грн. на встановлення кнопки виклику поліції охорони; 

40 000 грн. на заміну паркану біля будівлі ліцею; 25000 грн. на 

придбання матеріалів для поточного ремонту приміщення ліцею;  

- Яроповицький ліцей – 300000,00 грн. на придбання генератора; 

185313,00 грн. на встановлення пожежної сигналізації, системи 

оповіщення про пожежу; 15000,00 грн. на закупівлю навчальних 

засобів для оснащення та забезпечення класу безпеки. 

- Антопільська гімназія – 8537 грн. на виготовлення технічної 

документації із землеустрою щодо інвентаризації земельних ділянок. 
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- Мостівська гімназія - 1700 грн. перевірка технічного стану 

електрообладнання, електричних та заземлюючих устаткувань на 

об’єкті; 4965 грн. на придбання будівельних матеріалів для ремонту 

приміщення; 9133 грн. на монтаж системи оповіщення; 1742 грн. на 

дослідження води; 2375 грн. на заправку вогнегасників; 

- Павелківська гімназія – 3700 грн. на перевірку вогнегасників; 32456 

грн. - виготовлення проектно-кошторисної документації монтажу 

системи пожежної сигналізації, системи оповіщення про пожежу; 

20000 грн. на встановлення дверей в електрощитовій; 206324 грн. на 

проведення монтажу системи пожежної, системи оповіщення; 80000 

грн. на проведення просочення дерев'яних елементів горища; 9123 

грн. на встановлення кнопки тривожного виклику; 2800 грн. на 

проведення інтернету в укриття. 

 

У закладах позашкільної освіти: 

-  КЗ «Будинок дитячої творчості» - 10626,00 грн. на послуги поточного 

ремонту комп'ютерної техніки; 3370,00 грн. на послуги поточного 

ремонту організації техніки; 70209,00 грн. на придбання 

канцелярських товарів для гурткової роботи; 10635,00 грн. на 

придбання будівельних матеріалів для проведення ремонту; 25785,00 

грн. на придбання будівельних матеріалів для проведення ремонту; 

5000,00 грн. на придбання конструкційних матеріалів для ремонтних 

робіт; 1170,00 грн. на оплату послуг з функціонального навчання у 

сфері цивільного захисту; 8000,00 грн. на послуги по розробленню 

технічної документації; 2200,00 грн. на послуги з перевірки та 

вимірювання опору заземлювальних пристроїв;  

- Дитячо-юнацька спортивна школа - 548179 грн. на капітальний 

ремонт частини покрівлі спорткомплексу; 555254 грн. на поточний 

ремонт укриття; 848894 грн. на заміну системи опалення; 227599 грн. 

на заміну вікон та дверей; 101986 грн. на поточний ремонт частини 

спорткомплексу; 31360 грн. - виготовлення проектно-кошторисної 

документації з пожежної сигналізації. 

 

Вивчивши стан мережі закладів позашкільної освіти, з метою створення 

належних умов для здобуття якісної освіти та упорядкування мережі закладів 

позашкільної освіти, економічної ефективності функціонування закладів освіти 

у 2023 році шляхом реорганізації припинив діяльність КЗ «Станція юних 

техніків», на даний час працює комунальний заклад позашкільної освіти 

«Будинок дитячої творчості» Андрушівської міської ради. 

У комунальному закладі позашкільної освіти «Будинок дитячої творчості» 

Андрушівської міської ради станом на 1 вересня 2023 року в закладі навчається 

400 вихованців. Навчально-виховну роботу КЗПО «Будинок дитячої творчості» 

АМР здійснюють 9 педагогічних працівників. У закладі працює 17 

різнопрофільних гуртків художньо-естетичного, науково-технічного напрямків: 

Рукоділля, Паперопластика, Бісерна флористика, Сувенірний, Креативний 
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дизайн, М'яка іграшка, Початкове технічне моделювання, Флористика, Народна 

творчість, Хенд-мейд, Ліплення, Штучні квіти, Образотворче мистецтво, 

Цифрова фотографія, Авіамоделювання, Ракетомоделювання та Повітряні змії. 

Середня наповнюваність груп становить 12 вихованців. Навчальний процес в 

комунальному закладі позашкільної освіти «Будинок дитячої творчості» АМР 

здійснюється при Андрушівському ліцеї №1, Андрушівському ліцеї №2, 

Зарубинецькому, Гальчинському ліцеях, Павелківській гімназії та на базі 

самого закладу. Всі вихованці навчаються на очній формі навчання.       

Вихованці закладу взяли активну участь у Міжнародних, Всеукраїнських, 

обласних та регіональних конкурсах:  

- Міжнародний екологічний конкурс «Душа села»; 

- Всеукраїнські конкурси: День зустрічі птахів, Годівничка, Казкові 

ліси України, Писанкове Дерево Перемоги, Жук-олень – комаха 

Червоної книги, Початкове технічне моделювання, Найпростіших 

авто-, судо- та авіамоделей, Птах року -2023, Парад квітів біля 

закладу, до 90 роковин Голодомору, Історію України творять 

особистості; Моя улюблена тварина; 

- Обласні конкурси: Патріот – FEST, Мандруємо куточками України, 

Сучасні барви вишиванки в Україні та за кордоном, Великодні дзвони 

2023, Космічні фантазії, Газ людині вірно служить, з обережними він 

дружить, фотоконкурс Моя Україна, Феєрія Осені, Український 

сувенір, Парки- легені міст і сіл, Подорож садами і парками 

України,Голодомор - біль серця Житомирщини. 

За підсумками обласних виставок – конкурсів дипломами I ступеня 

нагороджено 15 гуртківців, дипломами II ступеня – 8 гуртківців, дипломи III 

ступеня отримали 12 вихованців. За підсумками Всеукраїнських конкурсів 

дипломи I ступеня отримали 4 гуртківці, дипломи II ступеня – 4 вихованці, 

дипломи III ступеня отримали 3 вихованців закладу. У Міжнародному 

екологічному конкурсі дипломами II ступеня нагороджено 2 вихованців. Також 

роботи наших гуртківців були задіяні в благодійних акціях на підтримку ЗСУ. 

У закладі значна увага приділяється дітям з особливими освітніми потребами, 

дітям ВПО, з багатодітних та малозабезпечених сімей. 

Пріоритетними напрямками та завданнями інклюзивно-ресурсного центру 

є проведення комплексної оцінки, з метою визначення особливих освітніх 

потреб дитини, в тому числі коефіцієнта її інтелекту. 

Проведено 87 оцінок та розроблено рекомендації для педагогів щодо 

освітньої програми, надання психолого-педагогічних та корекційно-

розвиткових послуг відповідно до потенційних можливостей дитини. 

Ведення реєстру дітей, які пройшли комплексну оцінку і перебувають на 

обліку в інклюзивно-ресурсному центрі, за згодою їх батьків (одного з батьків) 

або законних представників на обробку персональних даних неповнолітньої 

дитини — на обліку в ІРЦ перебуває 170 дітей. 

Фахівці (консультанти) надають консультативну допомогу для батьків та 

педагогів — надано 671 консультацій і також проводять корекційно-розвиткові 

заняття, надано 1775 занять. 
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На території обслуговування інклюзивно-ресурсного центру знаходиться 

42 заклади освіти. 

В Андрушівській дитячо-юнацькій спортивній школі працює 6 тренерів.  

У школі займається 14 навчальних груп, 170 вихованців: 

- армрестлінг (2 групи) – 28 чол., 

- волейбол (2 групи)- 28 чол., 

- вільна боротьба (2 групи) – 22 чол., 

- греко-римська боротьба (2 групи) – 22 чол., 

- гирьовий спорт (2 групи) - 22 чол., 

- пауерліфтинг (2 групи) – 24 чол. 

- настільний теніс (2 групи) – 24 чол. 

Комплектація ДЮСШ проводиться з учнів Андрушівських ліцеїв №1, №2, 

Гальчинського, Зарубинецького ліцеїв, Коростишівського професійного 

аграрного ліцею територіально відокремленого спеціалізованого відділення м. 

Андрушівка. 

Для проведення навчально-тренувальних занять використовується 

спорткомплекс ДЮСШ та спортивна зала Андрушівського ліцею №1. 

Також для проведення спортивних занять та змагань є стадіон з біговими 

доріжками, майданчик із синтетичним покриттям, волейбольні та баскетбольні 

майданчики. 

Найважливішим у роботі ДЮСШ є проведення та участь у змаганнях. 

Вихованці ДЮСШ впродовж року брали участь в обласних, всеукраїнських та 

міжнародних змаганнях завоювавши 157 медалей. 

Армрестлінг: 

Міжнародні змагання Стоцький Максим ІІ місце на чемпіонаті Європи 

серед юніорів. 

Всеукраїнські змагання 4 золотих медалі, 1 срібну та 2 бронзових медалі. 

обласні змагання 18 золотих, 14 срібних медалей. 

Гирьовий спорт:  

Міжнародні змагання Максимець Ольга І місце на чемпіонаті Європи. 

Загребельна Віра І місце на чемпіонаті Європи  

Всеукраїнські змагання: 10 золотих, 9 срібних та 13 бронзових медалей. 

Обласні змагання: 14 золотих 4 срібних та 7 бронзових медалей. 

Греко-римська Боротьба: 

Всеукраїнські змагання: 1 золота, та 1 бронзова медалі. 

Обласні змагання: 8 золотих, 5 срібних та 3 бронзових медалей. 

Вільна Боротьба: 

Всеукраїнські змагання: 1 срібна медаль. 

Обласні змагання: 14 золотих, 13 срібних та 11 бронзових медалей. 

Пауерліфтинг: 

Обласні змагання: 1 срібна та 2 бронзових медалей. 

 

1.8 Культура 
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Для задоволення культурних потреб  на території громади станом на 01 

листопада 2023 року діє 17 клубних установ, з яких міський Будинок культури, 

7 Центрів дозвілля, 2 клуби та 7 Будинків культури, 13 бібліотек, втому числі 

міська бібліотека для дорослих та дітей, 11 сільських бібліотек, Андрушівська 

школа мистецтв ім. М. Максименка. 

У клубних установах діє 115 клубних формувань, учасниками яких є 1082 

жителів громади. 12 колективів художньої творчості носять звання «народний» 

та «зразковий». В міському Будинку культури діє 7 «народних» колективів та 

дитячий зразковий фольклорний ансамбль «Зернятко», 2 сільських колективи 

мають звання «народний» - фольклорний ансамбль «Співуча родина» Будинку 

культури с. Антопіль та фольклорний колектив «Затишок» Центру дозвілля с. 

Мостове. В міській школі мистецтв ім. М.Максименка діє дитячий зразковий 

танцювальний ансамбль «Росяночка» та народний камерний хор «Небесна 

гармонія». 

Бібліотечний фонд бібліотек  громади нараховує 57635 примірників. 

Читачами є 6789 жителів громади. Книговидача становить 113268  примірників. 

Протягом звітного періоду списано 1493 екземпляри на суму 8090 грн. 

На території Андрушівської міської територіальної громади функціонує 

школа мистецтв у якій діють фортепіанний, народний, духовний та музично-

теоретичний відділи, клас хореографії та вокально-хорового співу. Працює 

підготовча група  «Початкове естетичне виховання. Хореографія». Станом на 

01 листопада учнями Андрушівської школи мистецтв ім. М. Максименка є 260 

учнів. Навчальний процес забезпечують 17 викладачів.  

Плата за навчання становить від 80 до 160 грн. за місяць. Відповідно до 

Постанови Кабінету Міністрів України в школі безоплатно навчається 68 дітей, 

з них діти сироти та позбавлені батьківського піклування, багатодітні сім`ї, діти 

з малозабезпечених сімей, діти батьки яких є учасниками бойових дій, які 

мають відповідні посвідчення, діти, один з батьків яких загинув в районі 

проведення АТО, здійснення заходів оборони, відсічі та стримування збройної 

агресії росії проти України. 

В громаді працює 8 майстрів народно-ужиткового мистецтва, що мають 

звання «Майстер народної творчості». 

На державному обліку знаходиться 105 об`єктів культурної спадщини 

громади, з них 74 пам`ятки історії, 22 пам`ятки археології (з них одна 

Національного значення), 2 пам`ятки монументального мистецтва, 7 пам`яток 

архітектури (з них одна Національного значення).  

Участь у обласних фестивалях, конкурсах 

1.Участь зразкового аматорського фольклорного колективу «Зернятко» у 

обласному конкурсі мистецтв «Зірочко засвітись», м. Житомир (березень). 

2.Участь народного аматорського ансамблю пісні і танцю «Криниченька» в 

обласному фестивалі-конкурсі хорової пісні «Мамина вишня», ІІ місце, 

м.Баранівка, (травень).  

3.Участь народного аматорського ансамблю «Молодички» в обласному 

фестивалі-конкурсі хорової пісні «Мамина вишня», Гран-прі, м.Баранівка, 

(травень). 
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Участь у всеукраїнських фестивалях, конкурсах 

1.Участь народного естрадного тріо «Forte» у Всеукраїнському 

багатожанровому двотуровому конкурсі «Ліга талантів» (березень). 

2.Участь народного аматорського театрального колективу Андушівського 

МБК у Всеукраїнському багатожанровому двотуровому конкурсі «Ліга 

талантів» (березень). 

3. Участь народного аматорського ансамблю народної пісні «Серпанок» 

Участь у ІІІ Національному патріотичному двотуровому фестивалі – конкурсі 

мистецтв БУМ Фест (Більше Українського Мистецтва), Гран-прі (серпень). 

Участь у міжнародних фестивалях, конкурсах: 

1.Участь народного аматорського ансамблю народної пісні «Серпанок» у 

двотуровому міжнародному багатожанровому фестиваль-конкурсі мистецтв 

«Christmas star 2023», м. Київ, Гран-прі (січень). 

2. Участь зразкового аматорського фольклорного колективу «Зернятко» у 

Міжнародному фестивалі – конкурсі мистецтв «Моя мистецька Україна» 

(липень). 

 

1.9 Охорона здоров’я 

 

Один із пріоритетних напрямків роботи громади – забезпечення населення 

якісною медичною допомогою, яка надається КНП «Андрушівська міська 

лікарня» Андрушівської міської ради, КНП «Центр ПМСД» Андрушівської 

міської ради. В приміщенні Андрушівської міської лікарні розміщується пункт 

постійного базування КНП «Центр екстреної медичної допомоги та медицини 

катастроф» Житомирської обласної ради. Функціонує 6 аптечних закладів  

приватної форми власності. 

Первинна медична допомога жителям громади надається КНП «Центр 

ПМСД» Андрушівської міської ради. Отримано ліцензію на провадження 

господарської діяльності з медичної практики. До структури закладу входять 3 

амбулаторії загальної практики-сімейної медицини, 1 сільська лікарська 

амбулаторія, 12 фельдшерсько-акушерських пунктів та 3 фельдшерські пункти. 

При кожному лікувальному закладі діють денні стаціонари, розгорнуто 60 

ліжок денного перебування хворих. В закладі працює 12 лікарів та 38 середніх 

медичних працівників. Сімейними лікарями та педіатрами укладено 17073 

декларацій з жителями громади, що становить 85%. 

Закладом охорони здоров’я з Національною службою здоров'я України 

укладено 2 договори про медичне обслуговування населення за програмою 

медичних гарантій на 2023 рік за послугами: «Первинна медична допомога» та 

«Супровід і лікування дорослих та дітей з психічними розладами на 

первинному рівні медичної допомоги». За 10  місяців 2023 року КНП «Центр 

ПМСД» отримало від НСЗУ за програмою медичних гарантій 10762,3 тис. грн. 

Проводиться активна робота по виконанню Урядової програми «Доступні 

ліки» щодо відшкодування вартості лікарських засобів для лікування пацієнтів 

з серцево-судинними захворюваннями, цукровим діабетом другого типу та 

бронхіальною астмою, Програми реімбурсації інсулінів. 
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На виконання Програми розвитку та підтримки галузі охорони здоров’я 

Андрушівської міської територіальної громади на 2022-2024 роки за 10 місяців 

2023 року за рахунок коштів місцевого бюджету забезпечено дітей віком до 18-

ти  років, хворих на рідкісні (орфанні) захворювання лікарськими засобами та 

придбано виробів медичного призначення та наркотичних засобів для 

онкологічних хворих на загальну суму 254,2 тис. грн, проведено реконструкцію 

зовнішнього та внутрішнього газопостачання теплогенераторної ФАПу с. 

Нехворощ на суму 43,2 тис. грн, придбано медичного обладнання на 85,0 тис. 

грн. За рахунок коштів спонсора проведено поточний ремонт ФАПу с. Мостове. 

Вторинна ланка представлена КНП «Андрушівська міська лікарня» 

Андрушівської міської ради, структура якої включає стаціонар цілодобового 

перебування на 125 ліжок цілодобового перебування та поліклінічне відділення 

з кабінетами консультативного прийому лікарів-спеціалістів. Також у 2023 році 

додатково розгорнуто 35 ліжок хірургічного профілю для надання медичної 

допомоги військовослужбовцям.  

Відповідно до розпорядження начальника Житомирської обласної  

військової адміністрації від 28.07.2023р. №352 «Про визначення спроможної 

мережі закладів охорони здоров’я Житомирського госпітального округу» КНП 

«Андрушівська міська лікарня» Андрушівської міської ради включена до 

спроможної мережі закладів охорони здоров’я Житомирського госпітального 

округу як загальний заклад охорони здоров’я. 

Згідно штатного розпису кількість посад по КНП «Андрушівська міська 

лікарня» становить 257,50 одиниць, в тому числі: лікарів – 54,75, фахівців з 

базовою та неповною вищою медичною освітою – 100,5, молодшого медичного 

персоналу – 59,0, іншого персоналу – 43,25. 

Комунальним закладом охорони здоров’я з Національною службою 

здоров'я України укладено договір за Програмою медичних гарантій на 2023 рік 

за 14 пакетами послуг:  

- Медична допомога доросли та дітям в амбулаторних умовах 

(профілактика, спостереження, діагностика, лікування та медична 

реабілітація); 

- Стоматологічна допомога дорослим та дітям; 

- Ведення вагітності в амбулаторних умовах; 

- Стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних 

операцій; 

- Хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах; 

- Гістероскопія; 

- Езофагогастродуоденоскопія; 

- Стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям; 

- Мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям; 

- Діагностика, лікування та супровід осіб із вірусом імунодефіциту 

людини (та підозрою на ВІЛ); 

- Хірургічні операції дорослим та дітям в умовах стаціонару одного 

дня; 



28 
 

- Забезпечення кадрового потенціалу системи охорони здоров’я шляхом 

організації надання медичної допомоги із залученням лікарів-інтернів; 

- Реабілітаційна допомога дорослим і дітям у амбулаторних умовах; 

- Медичний огляд осіб, який організовується територіальними 

центрами комплектування та соціальної підтримки.  

За 10 місяців 2023 року міська лікарня отримала  від НСЗУ за програмою 

медичних гарантій 48395,1 тис. грн.   

На виконання заходів Програми розвитку та підтримки галузі охорони 

здоров’я Андрушівської міської територіальної громади на 2022 – 2024 роки у 

2023 році закладом використано 5495,3 тис. грн. з них: на оплату комунальних 

послуг – 2269,5 тис. грн, придбання високовартісного обладнання – 3050,0 

тис.грн. 

З метою покращення матеріально-технічної бази у 2023 році було 

придбано обладнання на суму 8995,8 тис. грн: 

- Система медична рентгенографічна цифрова DTP580B-3 – 3799,0 тис. 

грн (1шт);  

- Сухожарова шафа (Стерилізатор повітряний) ГП-80 МИЗ-МА – 17,2 

тис. грн (1шт); 

- Апарат лікувальний іпм. магнітним полем "АЛІМП-01" ВА2.211.108-

11 – 32,5 тис. грн (1шт); 

- Вакумний лігатор FIDA з двома наконечниками – 12,9 тис. грн (1шт); 

- Автоматичний біохімічний аналізатор DS-161, Sinnowa Medical 

Science & Technology Co. Ltd.   – 608,00 тис. грн (1шт); 

- Парафінонагрівач ПР-06 – 20,0 тис. грн (1шт); 

- Лапароскопічний набір для хірургічних процедур – 2700,0 тис. грн 

(1шт) – кошти місцевого бюджету;  

- Кисневий концентратор7F-10 (1шт) – 16,8 тис. грн; 

- Кондиціонер ARDESTO – 291,5 тис. грн (28шт); 

- Насос для ентерального годування – 29,8 тис. грн (1шт); 

- Ультразвукова діагностична система СВіt 8 – 1468,0 тис. грн (1шт) 

(350,0 тис. грн кошти місцевого бюджету). 

За 10 місяців 2023 року було проведено поточні ремонти на суму 863,6 тис. 

грн, зокрема:  

- В кабінетах та приміщеннях поліклініки та стаціонару (заміна 

лампочок, електричного кабелю, змішувачів води, заміна водяних 

труб) – 62,4 тис. грн; 

- Поточний ремонт в рентген кабінеті стаціонару – 30,7 тис. грн;  

- Поточний ремонт харчоблоку – 54,2 тис. грн; 

- Поточний ремонт в об’єднаному хірургічному відділенні – 65,3 тис. 

грн; 

- Поточний ремонт в приміщені стаціонару  - 32,7 тис. грн; 

- Поточний ремонт а гінекологічному відділенні з акушерськими 

ліжками – 13,4 тис. грн; 

- Заміна та встановлення метало пластикових конструкцій – 157,3 тис. 

грн; 
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- Проводиться поточний ремонт терапевтичного відділення  - 129,0 тис. 

грн; 

- Поточний ремонт в приміщеннях та кабінетах поліклініки та 

стаціонару – 219,2 тис. грн; 

- Поточний ремонт в інфекційному відділенні (заміна змішувачів води, 

водяних труб, унітазу та ін..) – 9,5 тис. грн; 

- Облаштування пандуса біля поліклініки – 84,7 тис. грн; 

- Поточний ремонт в підвальному приміщенні лікарні – 5,2тис. грн.  

КНП «Андрушівська міська лікарня» та КНП «Центр первинної медико-

санітарної допомоги» Андрушівської міської ради забезпечені комп’ютерною 

технікою відповідно до вимог НСЗУ. Заклади охорони здоров’я, їх структурні 

підрозділи та медичні працівники зареєстровані в електронній системі охорони 

здоров’я eHealth. 

 

1.10 Соціальний захист 

 

Одним із важливих напрямків діяльності міської ради є надання 

соціальних послуг жителям громади. З 2021 року в Андрушівській міській раді 

запроваджений програмний комплекс інтегрована інформаційна система 

«Соціальна громада», який розроблено з метою наближення адміністративних 

послуг соціального характеру до мешканців територіальних громад.  Протягом 

10 місяців 2023 року через програмний комплекс «Соціальна  громада» 

спеціалістами відділу соціального захисту та охорони здоров’я міської ради  

опрацьовано 1456 електронних заяв для призначення різних видів соціальних 

допомог,  пільг  та   субсидій (785 – соціальних допомог, 197 – пільг,  747 – 

житлових субсидій).  

З травня 2023 року через програмний комплекс «Соціальна  громада» 

проводиться призначення компенсації фізичним особам, які надають соціальні 

послуги з догляду на непрофесійній основі. Станом на 01.11.2023 року дану 

компенсацію отримує 31 особа. 

Протягом зазначеного періоду проводиться прийом заяв від власників 

жилих приміщень приватного житлового фонду для визначення компенсації 

витрат, що пов’язані з безоплатним розміщенням  внутрішньо переміщених 

осіб. Станом на 01.11.2023 року сума нарахованої такої компенсації по громаді 

становить 2163,4 тис. грн.  

Спеціалістами відділу соціального захисту та охорони здоров’я 

підготовлено 7 проектів рішень щодо доцільності призначення опікуна, вразі 

визнання судом особи недієздатною та 1 проект рішення щодо влаштування 

недієздатної особи до інтернатного закладу системи соціального захисту, які 

було розглянуто на виконкомі Андрушівської міської ради. 

Також, з метою розв’язання життєвих проблем мешканців Андрушівської 

міської територіальної громади, з міського бюджету станом на 01.11.2023 року 

надано матеріальну допомогу 212 громадянам на суму 946,0 тис. грн. В тому 

числі надано грошову допомогу 21 родині загиблих учасників війни по захисту 

України на суму 420,0 тис. грн. 
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Рішенням міської ради № 9 прийнятим на 26 сесії восьмого скликання від 

29.11.2022 року затверджено Комплексну програму соціального захисту 

незахищених верств населення Андрушівської міської ради на 2023-2025 роки, 

в якій передбачено заходи щодо організації оздоровлення та відпочинку дітей, 

які потребують особливої уваги та підтримки. У зв’язку з воєнними діями 

оздоровлення в КП ДОЗ «Чайка» не проводилось 

Надання соціальних послуг громадянам похилого віку, особам з 

інвалідністю та особам/сім’ям, які перебувають у складних життєвих 

обставинах здійснює Комунальна установа «Центр надання соціальних послуг 

Андрушівської міської ради» до складу якої входять  відділення   надання 

соціальних послуг за місцем проживання; відділення  натуральної та грошової 

допомоги; відділення надання соціальних послуг в умовах денного 

перебування; відділення соціальної роботи;  мобільна - бригада  соціально-

психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства за 

ознакою статі. 

Надається 10 базових послуг це - послуга догляд вдома, натуральної 

допомоги, денний догляд, соціальний супровід сімей, у яких виховуються діти-

сироти і діти, позбавлені батьківського піклування, екстрене (кризове) 

втручання, консультування, соціальний супровід сімей /осіб, які перебувають у 

складних життєвих обставинах, представництво інтересів, соціальна 

профілактика, інформування. 

Отримувачами соціальних послуг Центру можуть бути: особи похилого 

віку; діти та особи з інвалідністю; малозабезпечені особи ; особи, які мають 

невиліковні хвороби, хвороби, що потребують тривалого лікування 

/потребують паліативної допомоги; особи, яким завдана шкода пожежею, 

стихійним лихом, катастрофою, бойовими діями, терористичним актом, 

збройним конфліктом, тимчасовою окупацією; бездомні особи; особи, звільнені 

від відбування покарання у виді обмеження волі або позбавлення волі на 

певний строк; біженці / шукачі притулку; вразливі групи населення, особи / 

сім'ї, які перебувають у складних життєвих обставинах; сім'ї, у яких 

виховуються діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування;  особи, 

постраждалі від домашнього насильства та торгівлі людьми; внутрішньо 

переміщені особи;  діти та особи, які перебувають / перебували в 

спеціалізованих або інтернатних закладах.  

Протягом 2023 року у структурні підрозділи Центру звернулося 3023 

особи, які отримали 103161 соціальних послуг. У відділенні надання соціальних 

послуг за місцем проживання соціальні робітники надають понад 28 різних 

послуг, серед яких основними є придбання та доставка продуктів харчування, 

товарів, приготування їжі, допомога в обробітку присадибної ділянки, оплата 

комунальних платежів, піднесення дров, води тощо. Послуги надаються на 

платній і безоплатній основі, отримали такі послуги 250 осіб, з них 49 з особи з 

інвалідністю, яких обслуговує 20 соціальних робітників. З них 178 підопічних 

отримує платні послуги. Надано платних послуг на суму 175,0 тис. грн. Дана 

категорія громадян отримала  71300  послуг. 
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У відділенні надання соціальних послуг в умовах денного перебування 

послугами сестри медичної з лікувальної фізкультури, яка вимірює 

атреріальний тиск, надає послуги магнітотерапії. За направленням лікаря  

проводить  масаж, протягом 2023 року послугами скористалося 680 чол. які 

отримали 1511  послуг.  

У відділенні надання натуральної та грошової допомоги  з початку року 

надано допомогу продуктами харчування безкоштовно (хлібобулочних виробів)  

73 чол. на суму 46000 грн. Протягом 2023 року отримало гуманітарну допомогу 

254 внутрішньо переміщених осіб, 59 осіб похилого віку,  38 осіб/сімей, які 

перебувають в СЖО.   

Надаються відділенням послуги перукаря, ремонт та пошив одягу. З 

початку року отримало послуг перукарських та швацьких 1537 жителів на суму 

127,3 тис. грн.  

Допомогу молодим родинам, сім’ям з дітьми надають у відділення 

соціальної роботи.  Вищезгадана категорія осіб надає сім  послуг це-соціальний 

супровід сімей /осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах, 

консультування, соціальної профілактики, екстреного та кризового втручання,   

інформування, представництво інтересів, соціальний супровід сімей, у яких 

виховуються діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування. 

Послугу соціальний супровід сімей, у яких виховуються діти-сироти і діти, 

позбавлені батьківського піклування отримує  12 сімей, де виховується 21 

дитина. Отримує послугу 1 сім’я ДБСТ, в якій виховується 5  дітей,  3 прийомні 

сім’ї, в якій  виховується 7 дітей. Мобільна бригада соціально-психологічної 

допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або 

насильства за ознакою статі здійснила 12 виїздів, 9 дітей отримали послугу 

екстреного(кризового) втручання. 70 особам надано різні консультації та 2 чол. 

з проблемами ВІЛ/СНІД. Здійснюються соціальний супровід 66 сімей,  які 

перебувають у СЖО.  Представлено інтереси 2  осіб та сімей , які перебувають 

у складних життєвих обставинах. Протягом 2023 року здійснювалась 

соціально-профілактична робота з 7 особами. З метою інформування населення 

щодо організації надання соціальних послуг  та проведення заходів інформація 

поширюється на  офіційному вебсайті Андрушівської міської ради та у 

соціальних мережах. Дану послугу отримало  52 чол. Підготовлено 27 

висновків  оцінки потреб сім’ї  у соціальних послугах відповідно до Порядку 

надання статусу дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних 

конфліктів. Проведено  23   інформаційно-просвітницьких  заходів, щодо 

запобіганню домашнього насильства, торгівлі людьми та рівноправності жінок 

та чоловіків, захисту прав дітей. 

 

1.11 Адміністративні послуги 

 

З метою наближення роботи органів місцевого самоврядування до 

європейських стандартів, налагодженню діалогу з громадянами, забезпечення 

сприятливих умов для реалізації фізичними та юридичними особами їх 

конституційних прав, свобод та законних інтересів працює Центр надання 
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адміністративних послуг (далі – ЦНАП), де за принципом «єдиного вікна» 

надається 227 видів адміністративних послуг.  

У Центрі надаються адміністративні послуги за різними напрямками: 

державна реєстрація юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, державна 

реєстрація житла, земельних ділянок, будівництво та архітектура, розміщення 

зовнішньої реклами, облік, витяги ДЗК, реєстрація/зняття місця проживання, 

вторинні послуги в сфері ДРАЦС, соціальна сфера, «паспортні послуги» 

Державної міграційної служби тощо.  

Для зручного отримання адміністративних послуг сільськими жителями в 

9 старостинських округах діють віддалені робочі місця адміністраторів 

(ВРМА), а також робота 4 діловодів в селах, що увійшли в старостинські округа 

через які надається 72 видів послуг. 

З початку року ЦНАП та ВРМА видано 2 тис. 124 пакетів документів 

результати адміністративних послуг: 

- через ЦНАП – 1 тис. 475 результатів, з яких 315 - за заявами, державна 

реєстрація земельної ділянки, витяг на нормативну грошову оцінку та витяг з 

державного земельного кадастру про земельну ділянку, 981 відділення № 1 

м.Андрушівка управління соціального захисту населення Бердичівської 

райдержадміністрації, 875– послуги,  суб’єктом надання яких є міська рада, 32- 

відділу архітектури, містобудування та комунальної власності міської ради, 

видано 1891 довідки;  

Крім того, за консультаціями до ЦНАП звернулось близько 5 тис.528 

громадян, в тому числі до ВРМА – 982 особи. 

Державними реєстраторами Центру проводиться державна реєстрація 

речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, державна реєстрація 

юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань. За 

звітний період в сфері реєстрації інших речових прав на нерухоме майно та їх 

обтяжень проведено 684 реєстраційна дія, в сфері підприємництва 86 

реєстраційна дія в відповідних державних реєстрах.  

До ЦНАПу та 9 ВРМ міської ради з заявами, щоб стати на облік та 

отримати державну допомогу звернулося 38 внутрішньо-переміщені особи.    

На сьогоднішній день в Андрушівській міській територіальній громаді 

налагоджена робота та підписано всі необхідні договора для прийому жителів 

громади з метою отримання ІD паспортів України та закордонних. 

За період липень 2023 – листопад 2023 громадян вже видано 36 паспортів.    

За вищевказаний період в дохід місцевого бюджету за надання 

адміністративних послуг надійшло більше 800 тис. грн. 

 

1.12 Соціальна робота з сім’ями та дітьми 

 

Станом на 01.11.2023 року на первинному обліку служби у справах дітей 

перебувало 82 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, (з 

них 27 дітей-сиріт та 55 дітей, позбавлених батьківського піклування). 

Відомості про цих дітей щоденно вносяться в Єдину інформаційну аналітичну 

систему „Діти”, яка безпосередньо пов’язана з Національною соціальною 
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сервісною службою України, Департаментом з питань захисту прав дітей та 

забезпечення стандартів рівності. З них в сім’ях опікунів, піклувальників 

проживало 69 дітей, 8 дітей виховувалось в прийомних сім’ях, 2 дітей в 

дитячому будинку сімейного типу. 

В закладі Міністерства охорони здоров’я - 1 дитина, в закладах 

Міністерства освіти і науки – 2 дітей. 

Протягом 10 місяців 2023 року на первинний облік  служби у справах дітей 

Андрушівської міської ради поставлено 5 дітей, позбавлених батьківського 

піклування. Всі діти влаштовані в сім’ї опікунів/піклувальників. 

Постійно проводиться робота по активізації  національного усиновлення. 

Дві сімейні пари перебуває на обліку кандидатів в усиновлювачі, та 4 сім’ї 

всиновили дітей. 

Службою проводилась інформаційно-роз’яснювальна робота по створенню 

сімей опікунів/піклувальників, прийомних сімей, дитячих будинків сімейного 

типу та сімей патронатного вихователя. 

 В громаді  функціонує 3 прийомні сім’ї, в яких виховується 6 прийомних 

дітей, одна з прийомних сімей створена у III кварталі 2023 року. Також в 

громаді функціонує дитячий будинок сімейного типу,  в якому проживає 5 

дітей вихованців. Постійно проводиться робота з прийомними батьками та 

батьками-вихователями, щодо виховання та утримання дітей.   

Для реалізації права дитини–сироти та дитини, позбавленої батьківського 

піклування, на отримання аліментів працівниками служби проаналізовано 

питання виплати аліментів батьками, які позбавлені батьківських прав. Із 52 

дітей, яким призначено аліменти, їх отримують всього 9 дітей.  Пенсію по 

втраті годувальника отримують 24 дитини. 

Станом на 01.11.2023 року із 82 дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування, які перебувають на обліку в службі у справах дітей, 3 

дітей даної категорії мають  власне житло,  61 дітей мають житло на праві 

користування, 19 дітей взагалі не мають житла. Діти при досягненні 16-річного 

віку ставляться на квартирний та соціальний квартирний обліки на позачергове 

отримання житла. На даний час на обліках перебуває 7 дітей та 19 осіб з числа 

дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.  

Станом на 01.11.2023 р. на обліку в службі у справах дітей перебуває 76 

дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах і проживають в 44 

сім’ях. Для своєчасного виявлення і постановки на облік дітей, які проживають 

в таких сім’ях  постійно проводяться рейди, обстеження умов проживання 

даних сімей.   

В результаті таких рейдів протягом 2023 року поставлено  на облік 15 

дітей, в зв’язку з ухилянням батьків від виконання своїх обов’язків та 9 дітей у 

зв’язку з жорстоким поводженням, домашнім насильством, 2 дітей проблеми із 

законом та відповідно звернень громадян - 29 дітей, які постраждали внаслідок 

воєнних дій та збройних конфліктів. Питання виконання батьками своїх 

обов’язків було розглянуто на 16 засіданнях комісії з питань захисту прав 

дитини. Протягом 2023 року до Андрушівського ВП БВП ГУНП направлено 4 
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подання про притягнення батьків до адміністративної відповідальності за ст.184 

КУпАП.        

З метою запобігання негативним проявам серед неповнолітніх, у тому 

числі пияцтву, наркоманії, дитячій злочинності, бездоглядності, забезпечується 

виявлення дітей, які жебракують, вчиняють правопорушення, стали жертвами 

злочинної діяльності дорослих проводились профілактичні рейди «Діти 

вулиці», «Вокзал», «Канікули». Протягом року спільно з працівниками ВП БВП 

ГУНП, КП «Центр надання соціальних послуг», органами самоврядування та 

іншими соціальними партнерами проведено 35 профілактичних рейдів, в ході з 

дітьми та батьками проведено профілактичні бесіди, обстежено 68 сімей, в яких 

проживає 112 дітей, попереджено 7 батьків.  

Між службою у справах дітей та ювенальною превенцією ВП БВП ГУНП в 

Житомирській області налагоджено взаємоінформування щодо дітей, які скоїли 

злочини, правопорушення, вживали алкогольні напої, наркотичні та 

психотропні речовини, які притягувалися до адміністративної відповідальності. 

Протягом 2023 року складено 22 адмінпротоколів за неналежне виконання 

батьками батьківських обов’язків.  

Протягом 2023 року працівники служби у справах дітей прийняли участь у 

80 судових засіданнях, що стосуються захисту прав та законних інтересів 

дітей.  

Працівниками служби підготовлено 47 проектів рішень, які було 

розглянуто на виконкомі Андрушівської міської ради, 12 висновків про 

доцільність усиновлення дітей, 1 дозвіл на виїзд за кордон, 1 погодження виїзду 

з України дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, 9 висновків 

про доцільність позбавлення батьківських прав, 1 дозвіл на обстеження та 

лікування малолітньої дитини, 1 висновок про визначення місця проживання 

малолітньої дитини, 4 висновки щодо захисту майнових прав дітей, 24 рішення 

про надання статусу дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та 

збройних конфліктів, 4 рішення про надання статусу дитини позбавленої 

батьківського піклування, 3 рішення про встановлення опіки над дітьми, 11 

довідок щодо захисту законних прав та інтересів дітей.  

Протягом 2023 року було проведено 16 засідань комісії з питань захисту 

прав дитини при  виконавчому комітеті Андрушівської міської ради на яких 

розглянуто 175 питань. Під час особистого прийому громадян працівниками 

служби у справах дітей 130 жителям Андрушівської територіальної громади 

було надано консультації, рекомендації та документи згідно їх запитів. 
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ІІ. Мета і головні пріоритети Програми 
 

Метою Програми є неперервність дій і заходів щодо підвищення якості 

життя населення шляхом створення умов для стабілізації розвитку галузей 

економіки територіальної громади  і позитивних зрушень в них, забезпечення 

належного функціонування та розвитку галузей соціальної сфери, ефективного 

соціального захисту населення, безпечного життєвого середовища та довкілля, 

враховуючи всі загрози воєнного стану. 

Головні пріоритети на 2024 рік для досягнення мети наступні: 

- підвищення бюджетного потенціалу територіальної громади та 

ефективне здійснення бюджетних видатків;  

- поліпшення інвестиційного клімату в громаді, підтримка інвесторів, 

що інвестують в реальний сектор економіки; 

- модернізація дорожньої інфраструктури; 

- підвищення рівня енергоефективності та подальша модернізація 

житлово-комунального господарства; 

- забезпечення рівного доступу до соціальних послуг і соціальної 

інфраструктури, своєчасне реагування на нові виклики у сфері 

соціального захисту населення у зв’язку з пандемією; 

- підвищення спроможності закладів охорони здоров’я всіх рівнів, 

поліпшення їх матеріально-технічного забезпечення та підвищення 

якості надання усіх медичних послуг і медичної допомоги; 

- забезпечення стабілізації та безпечності освітнього процесу, подальша 

модернізація закладів освіти, впровадження нових стандартів та 

моделей надання освітніх послуг; 

- розвиток культурного простору, впровадження у роботу закладів 

культури нових технологій;  

- створення безпечних та комфортних умов для занять фізкультурою і 

спортом; 

- ефективність та гнучкість форм роботи з сім’ями та дітьми, зокрема з 

урахуванням ситуації, обумовленої пандемією; 

- забезпечення екологічної безпеки і підтримання екологічної 

рівноваги, створення безпечних умов життя; 
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IІІ. Основні напрями та завдання соціального і економічного розвитку 
Андрушівської міської ради на 2024 рік 

 

3.1. Бюджетно-фінансова політика 

 

Проблемні питання: 

Необхідність забезпечення повноти сплати суб’єктами господарювання 

податків, зборів та інших обов’язкових платежів до бюджету міської 

територіальної громади в умовах воєнного стану. 

 

Завдання: 

Поліпшення співпраці органу місцевого самоврядування з фіскальним 

органом із залучення платежів до бюджету та забезпечення на цій основі 

виконання показників надходжень до місцевого бюджету, затверджених 

міською радою. 

Здійснення поглибленого аналізу виконання бюджету міської 

територіальної громади, виявлення додаткових резервів для їх наповнення. 

Здійснення заходів з мобілізації додаткових фінансових ресурсів, 

забезпечення ефективного, економного та раціонального використання 

бюджетних коштів. 

Посилення контролю органами головного управління ДПС у 

Житомирській області за сплатою нарахованих податків, зборів та обов’язкових 

платежів, а також покращення платіжної дисципліни суб’єктів господарювання. 

Недопущення виникнення кредиторської та дебіторської заборгованості у 

бюджетній сфері. 

Покращення роботи щодо виявлення фізичних осіб, праця яких 

використовується суб’єктами господарювання без укладання трудових угод та 

без сплати податку на доходи фізичних осіб до бюджету міської територіальної 

громади. 

 

 

3.2. Інвестиційна політика, зовнішньо-економічна діяльність, 

міжнародне співробітництво та інноваційний розвиток 

 

Проблемні питання: 

Повномасштабна війна з російською федерацією, руйнування критичної 

інфраструктури; 

Непрозорий та складний процес підключення до інженерних мереж нових 

виробництв. 

Затяжні процедури виділення земельних ділянок інвесторам для 

здійснення господарської діяльності. 

Наявність значної кількості підзаконних відомчих документів, які 

регулюють господарську, податкову та інвестиційну діяльність. 

Відтік робочої сили за кордон. Дефіцит кваліфікованих кадрів, зокрема 

працівників робітничих професій.  
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Невисокий рівень новітніх технологій на підприємствах громади. 

 

Завдання: 

Формування ефективної системи підтримки інвесторів та супроводу 

інвестиційних проектів на всіх стадіях їх реалізації. 

Наповнення та актуалізація баз даних інвестиційних об’єктів: вільних 

земельних ділянок, незадіяних виробничих приміщень, об’єктів незавершеного 

будівництва, що можуть бути запропоновані потенційним інвесторам, та їх 

представлення на загальнодоступному інтернет-ресурсі. 

Забезпечення підвищення рівня освіченості фахівців міської ради з питань 

роботи із залучення інвестицій (щодо оформлення інвестиційних проектів, 

написання грантових заявок, удосконалення комунікативних навичок тощо). 

Надання допомоги місцевим підприємствам в пошуку іноземних партнерів, 

нових ринків збуту. 

Сприяння запровадженню нових технологічних процесів. 

 

3.3 Розвиток земельних відносин та охорони навколишнього 

середовища 

 

Проблемні питання: 

Скасовано державну статистичну звітність з кількісного обліку земель  

(форми 6-зем.,6а-зем.,6б-зем.,2-зем.), тому в даний час відсутній повний та 

достовірний облік земель всіх форм власності (державна, комунальна, 

приватна), що потребує значного часу та коштів на проведення даних видів 

робіт. 
Залишилось не вирішеним питання щодо проведення нормативно грошової 

оцінки земель не сільськогосподарського призначення, які розташовані за 

межами населених пунктів громади. 

Потребує вирішення питання по розчищенні та відновленні гідрологічного 

стану річки Гуйва, так як з кожним роком прогресує заростання очеретом та 

іншою рослинністю, що в свою чергу посилюють замулення русла та 

призводить до обміління річки. 

На території с. Яроповичі Андрушівської міської ради в складському 

приміщенні зберігаються хімічні речовини засобів захисту рослин в кількості 

12 тонн, які потребують перезатарення, а в подальшому впровадження заходів, 

щодо їх екологічно-безпечного видалення з території громади, для подальшого 

знешкодження. 

Необхідно організувати роботи зі збору побутових відходів, облаштування 

місць для накопичення відходів в населених пунктах громади; забезпечити 

охорону і раціональне використання водних, земельних, природних ресурсів; 

провести роботу з озеленення населених пунктів громади та облаштувати місця 

відпочинку населення. 

Завдання: 

Проведення нормативної грошової оцінки населених пунктів. Здійснення 

інвентаризації комунальних земель, в т.ч. під об’єктами нерухомості 
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комунальної власності.  

Проведення нормативно грошової оцінки земель не 

сільськогосподарського призначення, які розташовані за межами населених 

пунктів громади. 

Організація заходів по розчищенні та відновленні гідрологічного стану 

річки Гуйва. 

Проведення робіт по перезатаренню хімічних речовин засобів захисту 

рослин в с.Яроповичі та впровадження заходів щодо їх екологічно-безпечного 

видалення з території громади, для подальшого знешкодження. 

Вжити організаційних заходів щодо збору побутових відходів, 

облаштування місць для накопичення відходів в населених пунктах громади; 

забезпечення охорони і раціонального використання водних, земельних, 

природних ресурсів; проведення робіт з озеленення населених пунктів громади 

та облаштування місць відпочинку населення. 

 

3.4 Розвиток малого і середнього підприємництва  

 

Проблемні питання: 

Нестабільність податкового законодавства, недосконалість трудового 

законодавства. 

Високе податкове навантаження на суб’єктів малого і середнього 

підприємництва, складність адміністрування податків. 

Зниження ділової активності суб’єктів малого і середнього підприємництва 

внаслідок воєнних дій. 

Відтік кадрів за кордон, брак кваліфікованої робочої сили. 

Низка купівельна спроможність населення. 

Ризик девальвації національної грошової одиниці (гривні) 

Недостатній рівень поінформованості суб’єктів малого і середнього 

підприємництва про реформування системи державного нагляду і контролю та 

їхні права при проведенні перевірок контролюючими органами. 

Низька сприйнятливість суб’єктів малого і середнього підприємництва до 

інновацій, недостатність менеджерів у сфері управління інноваціями, 

формування інноваційної інфраструктури тощо. 

Недостатній рівень заходів з підвищення кваліфікації та освітньо-

кваліфікаційної підготовки суб’єктів підприємництва. 

Низький рівень обізнаності суб’єктів малого і середнього підприємництва 

щодо доступу до програм міжнародної технічної допомоги, які від імені 

Європейського Союзу впроваджуються в Україні. 

Недостатній рівень соціальної відповідальності бізнесу. 

Завдання: 

Інформування суб’єктів малого і середнього бізнесу про  механізми 

фінансово-кредитної підтримки, у т.ч. за рахунок державних, обласних 

програм, а також за рахунок міжнародної технічної допомоги та донорських 

організацій. 

Пропагування та популяризація кращих практик соціального 
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відповідального бізнесу та успішного ведення підприємницької діяльності. 

Проведення інформаційно-консультативних заходів (навчальних семінарів, 

тренінгів, вебінарів тощо),  спрямованих на покращення інформування 

суб’єктів малого і середнього підприємництва щодо змін у законодавстві  у 

сфері підприємництва. 

Забезпечення надання підприємцям доступу до інформації про новітні 

технології та науково-технічні розробки для виробництва 

конкурентоспроможної продукції. 

Розробка проектів, спрямованих на розвиток бізнесу, залучення інвестицій, 

впровадження інновацій, створення робочих місць, просування продукції на 

зовнішні та внутрішні ринки. 

Організація та проведення заходів з відзначення кращих суб’єктів 

господарювання з нагоди Дня підприємця, кращих суб’єктів підприємництва в 

аграрному сектору з нагоди Дня працівників сільського господарства, інших 

заходів з питань підприємництва. 

Залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у виставково-

ярмаркових заходах. 

Створення та підтримка існуючих об’єктів інфраструктури підтримки 

малого і середнього підприємництва в громаді. 

Навчання основам підприємницької діяльності незайнятого населення, 

насамперед соціально-вразливих категорій (інвалідів, жінок, молоді, звільнених 

у запас військовослужбовців, усіх бажаючих займатися підприємницькою 

діяльністю). 

Розповсюдження методичних та інформаційних матеріалів з питань 

підприємництва, надання адміністративних послуг (посібників, каталогів, 

брошур, буклетів тощо). 

 

3.5. Розвиток системи надання адміністративних послуг 

 

Проблемні питання: 

Недосконалість нормативно-правової бази у сфері надання 

адміністративних послуг. 

Недостатнє фінансування впровадження надання адміністративних послуг 

в електронній формі. 

Відсутність єдиних загальнодержавних стандартів функціонування систем 

електронного документообігу, уніфікованих вимог до програмного 

забезпечення, що ускладнює процес запровадження внутрішніх систем 

електронного документообігу органів державної влади та органів місцевого 

самоврядування, а також інтеграцію цих систем. 

Не забезпечено надання широкого спектру адміністративних послуг в 

центрах надання адміністративних послуг, зокрема у пенсійній та інших 

сферах. 

Відсутність в центрах надання адміністративних послуг спеціального 

обладнання, яке входить до складу автоматизованих робочих місць (робочих 

станцій), для отримання адміністративної послуги з видачі закордонного 
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паспорту, посвідчень водія та реєстрації нових транспортних засобів. 

Ненадання в переважній більшості центрів надання адміністративних 

послуг супутніх послуг (ламінування, ксерокопіювання, банківські послуги, 

фотографування, продаж канцелярських товарів, оплата послуг на місці). 

 

Завдання:  

Сприяння створенню та забезпеченню діяльності, удосконалення роботи 

центру надання адміністративних послуг в  територіальній громаді. 

Формування мережі надання послуг (в.т.ч. адміністративних) через центри 

надання адміністративних послуг для покращення якості надання 

адміністративних послуг, забезпечення прозорості, доступності та спрощення 

процедури отримання адміністративних послуг суб’єктами звернень. 

Розширення переліку адміністративних послуг, що надаються в центрах 

надання адміністративних послуг (пенсійних та ін.) та покращення 

інформування громадян з питань надання таких послуг. 

Висвітлення інформації про адміністративні послуги на веб - сайтах 

територіальної громади та суб’єктів надання послуг. 

Активізація процесу інтеграції до інформаційних систем органів місцевого 

самоврядування та впровадження надання населенню та бізнесу 

адміністративних послуг в електронній формі. 

 

3.6. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури 

 

Проблемні питання: 

Недостатність фінансових ресурсів необхідних для інвестування у 

розвиток підприємств, сповільнення інвестиційної активності, припинення або 

відтермінування реалізації інвестиційних проектів. 

Зменшений або відкладений попит і споживання на внутрішньому та 

зовнішніх ринках на продукцію, розрив виробничо-збутових ланцюгів, 

ускладнення доступу до сировини і комплектуючих у зв’язку з війною. 

Зростання вартості енергоносіїв і тарифів на перевезення. 

Недостатність робітничих кадрів відповідного профілю, фахівців з 

технічних спеціальностей з новими компетенціями.  
Завдання: 

Підвищення рівня (відновлення) інвестиційної активності та реалізація на 

підприємствах інвестиційних проєктів, спрямованих на модернізацію 

виробництва, у т.ч. інноваційних. 

Орієнтація на виробництво більш якісної продукції з поглибленою 

переробкою (з високою часткою доданої вартості), конкурентоздатної на 

міжрегіональному та зовнішньому ринках. 

Проведення постійного моніторингу кон’юнктури цін, попиту на 

продукцію та потреб ринків. 

Позиціонування продукції через онлайн-середовище. 
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3.7. Дорожньо-транспортний комплекс 

 

Проблемні питання: 

Потреба у будівництві нового мосту по вул.Івана Огієнка у м.Андрушівка. 

Незадовільний транспортно-експлуатаційний стан дорожнього покриття 

переважної більшості автомобільних доріг загального користування місцевого 

значення, який не забезпечує безпеку дорожнього руху та викликає 

обґрунтоване невдоволення мешканців громади. 

Досить трудомісткий і тривалий процес оголошення і проходження 

тендерних процедур. 

Недостатній габаритно-ваговий контроль для транспортних засобів. 

Повільна заміна застарілого рухомого складу автобусів на маршрутах 

загального користування. 

Завдання: 

Пошук можливостей та фінансування для будівництва нового мосту по 

вул.Івана Огієнка у м.Андрушівка. 

Розвиток та утримання автомобільних доріг загального користування 

місцевого значення та доріг комунальної власності у населених пунктах 

громади. Проведення належного їх експлуатаційного утримання, а також 

капітального та поточного середнього ремонтів. 

Дотримання безпеки перевезень пасажирів і вантажів. 

Модернізація виробничо-технічної бази транспортного комплексу. 

 

3.8. Агропромисловий комплекс 

 

Проблемні питання: 

У зв’язку із веденням бойових дій на території держави виникли труднощі 

у збуті вирощеної агропродукції, а також невизначеність щодо подальшої 

кількості посівних площ, забезпечення мінеральними добривати та паливо-

мастильними матеріалами; 

Сільськогосподарськими підприємствами не дотримується співвідношення 

культур у сівозмінах. Значне збільшення в структурі посівних площ посівів 

соняшнику, ріпаку, кукурудзи веде до втрати родючості та виснаження ґрунтів. 

Низький рівень виробництва екологічно чистих продуктів харчування. 

Відсутність державної програми підтримки розвитку органічного виробництва. 

Галузева розбалансованість використання ресурсного потенціалу та 

згортання тваринницької галузі інвесторами. Значна частина великих 

сільгоспвиробників, які орендують землю, не створюють робочі місця, не 

розвивають галузь тваринництва. 

Завдання: 

Налагодження нових логістичних шляхів щодо збуту агропродукції та 

постачання мінеральних добрив; 

Впровадження інновацій та залучення інвестиційних коштів у 

агропромислове виробництво. 

Впровадження ресурсозберігаючих технологій обробітку ґрунту, 
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модернізації виробничих процесів, впровадження нових високопродуктивних 

сортів та гібридів, поновлення породного стада тварин шляхом придбання 

племінних тварин іноземної селекції. 

Адаптація сільського населення до роботи в нових економічних умовах, 

здійснення виробництва продукції у відповідності до вимог європейських 

стандартів. 

Розвиток сільських територій, шляхом створення фермерських 

господарств, сімейних фермерських господарств з подальшим об’єднанням в 

сільськогосподарські обслуговуючі кооперативи з метою спільного обробітку 

землі та формування великих партій високоякісної продукції. 

Ефективне використання коштів обласного та державного бюджетів, 

міжнародної технічної допомоги, грантових коштів. 

 

3.9. Житлово-комунальне господарство 

 

 Проблемні питання: 

Проведення всіх необхідних ремонтних робіт напірного колектора та 

організація ефективної роботи новозбудованих очисних споруд в 

м.Андрушівка. 

Будівництво водогонів в м.Андрушівка, с.Камені. 

Зношеність основних фондів та недостатність фінансових ресурсів, 

необхідних для розвитку, утримання в належному технічному стані та 

експлуатації систем водопостачання. 

Замала кількість спеціальної техніки та інвентарю для благоустрійних 

робіт громади.  

Необхідність у покращенні якості надання послуг, зменшення втрат в 

теплових, водопровідно-каналізаційних мережах. 

Запровадження системи енергомоніторингу для забезпечення 

раціонального та економічного споживання установами та закладами, що 

фінансуються з місцевого бюджету  

Передача багатоквартирних житлових будинків ДП «Коростишівський 

спиртовий комбінат» у комунальну власність територіальної громади міста. 

Приведення до належного технічного та санітарного стану полігону ТПВ 

міста та інших населених пунктів громади і розроблення та впровадження 

схеми роздільного збирання та складування відходів. 

Завдання: 

Забезпечення населення та господарського комплексу громади якісними 

послугами підприємств житлово-комунального господарства. 

Залучення інвестицій у галузь житлово-комунального господарства. 

Проведення комплексної модернізації та технічного переоснащення КП 

«Комсервіс». 

Реалізація проєктів у сфері благоустрою та комунального господарства. 

Створення умов для надання якісних послуг із вивезення та утилізації 

побутових відходів, використовуючи сучасні методи і технології та зменшуючи 
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екологічне навантаження на навколишнє природне середовище та здоров`я 

людини. 

 

 

 

 

3.10. Соціальний захист 

 

 Проблемні питання: 

Підвищення рівня кваліфікації соціальних робітників відділення надання 

соціальних послуг за місцем проживання. 

   Заповнити вакансію  психолога для психологічної підтримки осіб/сімей, 

які постраждали від домашнього насильства, торгівлі людьми, сім’ям загиблих 

(померлих), зниклих безвісти військовослужбовців та сім’ям загиблих 

(померлих), зниклих безвісти Захисників та Захисниць України, внутрішньо 

переміщеним особам,  для надання допомоги учасникам АТО/ООС.  

Попередження проявів насильства та жорстокого поводження з дітьми, 

запобігання торгівлі людьми, гендерної рівності.  

Збільшення кількісті сімей та осіб, які потребують соціальної підтримки. 

Завдання: 

Проведення соціально-профілактичної роботи, спрямованої на запобігання 

потраплянню в складні життєві обставини  осіб/сімей. 

Виявлення громадян похилого віку, інвалідів, хворих, які не здатні до 

самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги і підтримки. 

Посилення уваги до потреб старшого покоління та підтримку діяльності 

громадських організацій.  

Забезпечення якісного надання соціальних послуг.  

Підвищення рівня обізнаності населення у сфері запобігання і протидії 

домашньому насильству, формування нетерпимого ставлення до насильницької 

моделі сімейних відносин. 

Забезпечення взаємодіїі з структурними підрозділами міської ради, 

підприємствами, установами та організаціями до проведення соціальної роботи. 

Активізація роботи щодо інформування мешканців громади про надання 

соціальних послуг. 

Підвищення рівня відповідальності батьків за утримання, виховання та 

розвиток дітей, їх життя та здоров’я. 

Проведення серед сімей, дітей та молоді інформаційно-просвітницької 

роботи, спрямованої на формування стандартів позитивної поведінки, 

здорового способу життя шляхом розповсюдження соціальної реклами і 

надання консультацій. 

Покращення якості соціальної підтримки сімей, які опинились у складних 

життєвих обставинах, сімей учасників АТО, сім’ям загиблих (померлих), 

зниклих безвісти військовослужбовців та сім’ям загиблих (померлих), зниклих 

безвісти Захисників та Захисниць України, внутрішньо переміщеним особам, 
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Здійснення обліку дітей, які залишились без батьківського 

піклування,дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей, 

які перебувають у складних життєвих обставинах. 

Забезпечення здійснення соціального супроводу дитячих будинків 

сімейного типу, прийомних сімей, опікунів, піклувальників, усиновителів. 

Організації заходів та створення умов для успішної ресоціалізації 

неповнолітніх та молоді, що звільнилася з місць позбавлення волі, осіб, 

засуджених до покарань, не пов’язаних з позбавленням волі. 

Контроль за цільовим використанням коштів при народженні дитини. 

 

3.11. Охорона здоров’я населення 

 

Проблемні питання: 

Дотримання стандартів якості надання медичної допомоги, регіональних 

формулярів лікарських засобів. 

Подальше покращення матеріально технічної бази КНП «Андрушівська 

МЛ», КНП «Центр ПМСД Андрушівської міської ради», в тому числі, 

придбання високовартісного обладнання. 

Підвищення рівня побутових та санітарних умов для комфортного 

перебування хворих на стаціонарному лікуванні. 

Забезпечення медичних закладів громади кадрами. 

Завдання: 

Укладання з Національною службою здоров'я України договорів про 

медичне обслуговування населення за програмою медичних гарантій на 2024 

рік.     

Подальше покращення матеріально технічної бази закладів охорони 

здоров’я, в тому числі придбання високовартісного обладнання. 

Впровадження заходів, спрямованих на зниження перинатальної та 

малюкової смертності. 

Підвищення рівня інформатизації закладів охорони здоров’я громади та 

перехід на електронний документообіг для створення єдиних реєстрів закладів, 

лікарів, пацієнтів, ліків тощо. 

Впровадження технологій телемедицини для консультацій та діагностики в 

лікувальних закладах різних рівнів надання медичної допомоги. 

Придбання житла молодим спеціалістам. 

 

3.12 Освіта 

 

Проблемні питання: 

Забезпечення системного підвищення якості освіти на інноваційній основі. 

Оновлення матеріально-технічної бази на основі сучасних технологій та 

енергозбереження. 

Забезпечення закладів освіти найпростішими укриттями. 

Завдання: 
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Дошкільна освіта 

Забезпечення  доступності шкільної освіти відповідно до чинного 

законодавства про дошкільну освіту, вимог нової редакції Базового компоненту 

дошкільної освіти та комплексних програм. 

Розвиток мережі закладів дошкільної освіти відповідно до освітніх та 

національно-культурних потреб населення. 

Розвиток дітей дошкільного віку відповідно до їх задатків, нахилів, 

здібностей, індивідуальних, психічних та фізичних особливостей. 

Впровадження передових педагогічних ідей, розробок, новітніх 

технологій, що сприяють ефективному розвитку пізнавальних здібностей 

малюків в різних видах дитячої діяльності. 

Оновлення та удосконалення форм, змісту, методів фізкультурно-

оздоровчої роботи і шляхів формування у дошкільників ціннісного ставлення 

до власного здоров’я. 

Осучаснення матеріальної навчальної бази та інформаційно-технічного 

забезпечення закладу дошкільної освіти. 

Зміцнення матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів.   

Забезпечення права на освіту дітей з особливими освітніми потребами.   

Запровадження системи безпечного харчування (НАССР) в закладах ЗЗСО 

та ДНЗ. 

Забезпечення закладів освіти найпростішими укриттями 

 

Загальна середня освіта 

Забезпечення для населення територіальної громади державних гарантій 

доступності та рівних можливостей отримання якісної та повноцінної освіти. 

Оптимізація мережі закладів загальної середньої освіти, підтримка 

ефективного функціонування існуючих закладів освіти. 

Удосконалити механізм і підвищити якість кадрового забезпечення 

закладів. 

Своєчасне виявлення домінуючих здібностей та уподобань кожної дитини, 

створення банку даних про них. 

Удосконалення системи роботи з національно - патріотичного виховання. 

Зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів (оновлення та 

доукомплектування комп'ютерною та оргтехнікою, мультимедійними та 

інтерактивними засобами, ремонт приміщень). 

Створення оптимальних умов для навчання та виховання дітей, 

збереження і зміцнення їхнього здоров’я. 

Організація якісного, збалансованого та дієтичного харчування. 

Забезпечення безкоштовним харчуванням дітей пільгових категорій та 

учнів 1-4 класів. 

Створення умов для повноцінного харчування учнів; розвиток 

матеріально-технічної бази та поліпшення умов праці працівників шкільних 

їдалень та підвищення їх кваліфікації. 

Забезпечення регулярного та безоплатного підвезення учнів та учителів до 

місць навчання та в зворотному напрямку. 



46 
 

Забезпечення рівного доступу до якісної освіти учнів сільської місцевості. 

Зобов’язання керівників закладів освіти дотримуватись санітарного та 

теплового режимів в підпорядкованих установах. 

Забезпечення закладів освіти найпростішими укриттями 

 

 

Позашкільна освіта 

Забезпечення належної навчально-методичної та матеріально-технічної 

бази закладів.   

Налагодження партнерських зв’язків закладів позашкільної освіти із 

закладами дошкільної, загальної середньої освіти. 

Створення оптимальних умов для занять позашкільною освітою, з 

використанням різних форм і методів роботи.  

Посилення виховної функції позашкільної освіти через організацію 

змістовного дозвілля дітей і молоді; створення умов для здобуття позашкільної 

освіти дітьми сільської місцевості шляхом відкриття гуртків на базі закладів 

загальної середньої освіти. 

Залучення до занять у гуртках дітей з обмеженими фізичними 

можливостями. 

Підтримка обдарованої молоді через залучення її до науково-дослідної та 

пошукової діяльності.   

 

3.13. Розвиток фізичної культури та спорту 

 

Проблемні питання: 

Необхідність у проведенні реконструкції стадіону в м.Андрушівка 

Недостатня кількість кваліфікованих кадрів в громаді. 

Низький рівень фінансування фізкультурно-оздоровчих та спортивних 

заходів громади. 

Недостатня кількість сучасних спортивних майданчиків, споруд,     

інвентарю й обладнання. 

Завдання: 

Пошук можливостей та джерел фінансування для проведення 

реконструкції стадіону в м.Андрушівка. 

Впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітньому 

процесі. 

Забезпечення розвитку спортивної інфраструктури громади, покращення 

умов для організації занять фізичною культурою та спортом. 

Організація і забезпечення проведення спортивних змагань. 

Облаштування спортивних майданчиків. 

Фінансування футбольних команд громади з міського бюджету (в межах 

коштів затверджених міською радою). 

Створення умов для стабільного розвитку фізичної культури та спорту. 

Розвиток і популяризація здорового способу життя серед населення, 

підтримка дитячої і молодіжної політики у сфері фізичної культури і спорту. 
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Забезпечення успішного виступу спортсменів громади в обласних, 

всеукраїнських і міжнародних змаганнях; 

Підтримка розвитку фізичної культури та спорту людей з особливими 

потребами та спорту ветеранів, забезпечення підготовки та участі у заходах 

різних рівнів, здійснення заходів заохочення. 

 

3.14. Культура 

 

Проблемні питання: 

Застаріла матеріально-технічна база установ культури у сільській 

місцевості. 

Неповна зайнятість працівників культури в сільській місцевості. 

 

Завдання: 

Поповнення бібліотечних фондів сучасною україномовною літературою та 

передплата періодичних видань. 

Здійснення капітального та поточного ремонту приміщень установ 

культури. 

Проведення протипожежних робіт, переоснащення тепло- та 

електромереж. 

 

3.15. Молодіжна та сімейна політика 

Проблемні питання: 

Низький рівень організації та культури молодіжного дозвілля. 

Відсутність мережі молодіжних центрів. 

Не залученість до здорового способу життя переважної частини молоді 

Несистемний характер формування патріотизму й громадянськості молоді. 

 

Завдання: 

Залучення молоді до розроблення пропозицій щодо вдосконалення 

механізму реалізації державної молодіжної політики. 

Здійснювати заходи спрямовані на популяризацію та утвердження 

здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді 

Створення мережі молодіжних центрів. 

 

3.16. Захист прав та інтересів дітей 

Проблемні питання: 

Недостатній розвиток мережі патронатних сімей, як альтернативної форми 

інституційного догляду дітей. 

Соціальне сирітство, самоусунення батьків від виконання їх батьківських 

обов’язків. 

4 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які 

перебувають на обліку в службі у справах дітей Андрушівської міської ради 

перебувають в закладах інституційного догляду і потребують влаштування в 

сімейні форми виховання. 
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Збільшення кількості дітей, які перебувають у складних життєвих 

обставинах, та дітей, батьки яких позбавлені батьківських прав за невиконання 

обов’язків по вихованню та утриманню дитини. 

 

 

 

Завдання: 

Запобігання поширенню соціального сирітства, створення належних умов 

для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання в сім’ї. 

Здійснення системного контролю за умовами проживання та виховання 

дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, які утримуються в 

сімейних формах виховання, та у сім’ях, де батьки або особи, що їх замінюють, 

ухиляються від виконання батьківських обов’язків. 

Вчасне виявлення дітей, які залишились без піклування батьків, та надання 

таким дітям статусу дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського 

піклування. 

Пошук кандидатів у батьки-вихователі, прийомні батьки, усиновителі, 

патронатні вихователі, опікуни/піклувальники з метою влаштування дітей-

сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування в сімейні форми виховання. 

Налагодження співпраці між структурними підрозділами міської ради, що 

опікуються проблемами дітей. 

 

Начальник відділу  

економічного розвитку та інвестицій                                           Михайло ЛЯШУК              
 


