
  
У К Р А Ї Н А 

 

АНДРУШІВСЬКА МІСЬКА РАДА  

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 

міського голови 
 

28.12.2020           № 122-ОД 

 

Про затвердження Порядку проведення 

конкурсу та Порядку проведення іспиту 

кандидатів на заміщення вакантних посад 

посадових осіб місцевого самоврядування 

Андрушівської міської ради 

 

Відповідно до статті 42, 59 Закону України "Про місцеве самоврядування 

в Україні", статті 10 Закону України "Про службу в органах місцевого 

самоврядування", керуючись Постановою Кабінету Міністрів України від 

15.02.2002 року №169 "Про затвердження Порядку проведення конкурсу на 

заміщення вакантних посад державних службовців", Загальним порядком 

проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад державних 

службовців, затвердженим наказом Головного управління державної служби 

України від 08.07.2011 року №164, зареєстрованим в Міністерстві юстиції 

України 28.07.2011 року за № 930/19668, Наказом Національного агентства 

України з питань державної служби від 27.04.2015 року №87 "Про внесення 

змін до Загального порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення 

вакантних посад державних службовців", зареєстрованим в Міністерстві 

юстиції України 14.05.2015 року за №530/26975, з метою формування 

дієздатного кадрового потенціалу, залучення на службу в органи місцевого 

самоврядування висококваліфікованих спеціалістів: 

 1.Затвердити Порядок проведення конкурсу на заміщення вакантних  

посад посадових осіб місцевого самоврядування Андрушівської міської ради  

(Додаток 1). 

 2.Затвердити Порядок проведення іспиту кандидатів на заміщення 

вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування Андрушівської 

міської ради (Додаток 2). 

 3.Створити конкурсну комісію для проведення відбору кандидатів на 

заміщення вакантних посад посадових осіб місцевого самоврядування 

Андрушівської міської ради та затвердити її склад (Додаток 3) . 

 4.Контроль  за  виконанням  цього  розпорядження  залишаю за собою. 
 

Міський голова       Галина БІЛЕЦЬКА 


